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1. TANEV HELYI RENDJE

1.1. A tanév rendje

2024-2025-0S TANEV RENDJE

A tanév rendjét a fenntartéi eloirasoknak megfelelé6en valésitja meg a tantestii-

4 tanitas nélkiili munkanap - ebbdl 1 a DOK véleményezé-

let.

183 tanitasi nap

sével, 1 palyaorientacios nap

tdsa — Szeged

IDGPONT | ESEMENY FELELOS
AUGUSZTUS
augusztus 15. csi- | Alakulé értekezlet Acs Klaudia
tortok
augusztus 15-30. Tanévindité értekezletek-dnképzés, | Acs Klaudia
innovacio
augusztus 26. | Els6s0k fogadasa Csiszarné Egyed Aliz
hétfé
SZEPTEMBER
szeptember 2. | Evnyito, az elsé tanitasi nap Acs Klaudia
hétfé
szeptember Orszagos online mérések lebonyoli- | Csiszarné Egyed Aliz

szeptember 4 — ok-
téber 1.

A hatranyos helyzetd tanuldk feltér-
képezése

Acs Klaudia, Kozma Ildikd,
osztalyfénokok

szeptember 1-15.

Tanévinditassal
ddk:
- hazirend (tajékoztatd)

kapcsolatos teen-

- tanligyigazgatasi dokumentumok

- KRETA

- tanév rendje, munkaterv

- adategyeztetés

- adatvédelmi szabalyzat

- gyermekvédelmi adatok begytij-
tése

Acs Klaudia

Dézsi Agnes
Csiszarné Egyed Aliz
Papp Katalin




szeptember  16. | DOK képvisel6k névsoranak leaddsa | Pados Eszter
hétf6

szeptember  16. | Tantestiileti értekezlet - munkaterv | Acs Klaudia
hétfé elfogadasa

szeptember 17-ok-

Palyavalasztast megalapozé

Dézsi Agnes

téber 9. szerda kompetenciak vizsgalata, Papp Katalin
okt. 16-ig adatok megkildése a Hi-
vatalnak
szeptember  23. | SziilSi értekezlet, sziil6k tajékozta- | Acs Klaudia
hétfé tdsa, SZMK megujitdsa, - rendezvé- | osztalyfénokok
nyek tdmogatasa (6sszevont és osz-
taly)
szeptember 30- ZaDOK kampany, elndkvalasztas Pados Eszter
ig osztalyfénokok

szeptember  30. | Torzslapok ellenérzése Acs Klaudia
hétfé Kozma lldiké
szeptember  30. | Tanmenetek / egyéni fejlesztési ter- | Dézsi Agnes
hétfé vek bemutatdsa - feltoltése a zala-
beriskola.hu  drive-ba  (tandra,
BTMN)
szeptember KGYTK verseny szervezése Dézsi Agnes
szeptember Bemeneti mérések — elemi szdmolas | szaktandrok
A vilag legnagyobb tanérdja
OKTOBER

szeptember 30-ok-
tober 6.

Orszagos Konyvtdari Napok - Téma: A
négy elem ,jé széval oktasd, jat-

szani is engedd...”

Dézsi Agnes

oktéber 1.

Statisztikak

Kozma Ildikd

oktdber 4. péntek
vagy 7. hétfé

Oktéber 6. - osztalyszintd megemlé-
kezés

osztalyfénokok

oktdber 11-ig

1. és 2. 0. lemaradoék felmérése —
Diagnosztikus fejl6désvizsgalod rend-
szer alkalmazasa

Csiszarné Egyed Aliz
Pados Eszter

oktober 7-11.

DOK-program

DOK - 8. osztaly - Papp Ka-
talin

oktdéber 8. 10 6ra

Tlzriadd

Kozma Ildikd




oktober 14-18.

Alsés dralatogatdsok
Alsés munkakozosségi értekezlet, a
l[atogatasok értékelése

Acs Klaudia
Csiszarné Egyed Aliz

oktober 22. kedd

Megemlékezés az intézményben,

Zalabérben

Papp Katalin
Csiszarné Egyed Aliz

oktdber 23. szerda

Munkasziineti nap — Nemzeti in-
nep

oktdber 22. kedd

Difer létszam jelentése
(Ennek felmérése okt. 11-ig)

Csiszarné Egyed Aliz
Pados Eszter

oktéber

oktéber 25. pén-

,Tiszan innen...” Népdalverseny

Az Oszi sziinet elGtti utolso tanitasi

Csiszarné Egyed Aliz

tek nap

NOVEMBER

november 4. Az 6szi sziinet utani elsé tanitasi
hétfé nap

november 4-8.

DOK-program

DOK - 5. osztaly Déczi Krisz-
tian

november 11-15. | Fels8s Sraldtogatasok; Felsés mun- | Acs Klaudia
kakozosségi értekezlet (6raldtogata- | Papp Katalin
sok értékelése)

november 27-28. | Alkotdi napok Beledi Livia

szerda-csutortok Papp Katalin

november 27-28.
szerda-csttortok

Alsés és fels6s munkakozosségi érte-
kezlet — alkotasok értékelése

Csiszarné Egyed Aliz
Papp Katalin

november 29. | Miért pont érték — 1. idGszak ponto- | osztalyfénokok
péntek zasa
november Palyavalasztasi informaciok kozzété- | Papp Katalin
tele - 7-8. 0. Kbzépiskolai nyilt napok | Dézsi Agnes
dr. Kalmarné Szunyogh
Zsuzsanna
DECEMBER
december 2. hétfé | Jelentkezés a kézponti irasbeli felvé- | Papp Katalin
telire
december 2. hétfé | Tantestlleti értekezlet Acs Klaudia

december 2-5.

Alkotdi nap - pétnap

Beledi Livia - Papp Katalin

december 6. pén-
tek

Mikulas

8. osztaly — Papp Katalin




december 6. pén-
tek

Difer vizsgalatok elvégzése

Csiszarné Egyed Aliz
Pados Eszter

december 9. hétfé

AJTP palydzat benyujtasi hatarideje

Papp Katalin

december 20. pén-
tek

Projektnap,
Kardcsonyi linnepi m(isor — Zalabér

Acs Klaudia
Csiszarné Egyed Aliz
Csukardi Doéra

december 20. Téli sziinet el6tti utolsé tanitasi nap
péntek
JANUAR
2024. januar 6. Téli sziinet utani elsé tanitasi nap
hétfé
januar 7. kedd tantestileti értekezlet Acs Klaudia
(e-napld ellenGrzése, ZaDok, osztaly-
fénoki tevékenység, stb.)
janudr 7. kedd | SzulGi értekezlet osztalyfénokok, pedagdgu-
16.30 sok

januar 9 — mdjus 9.

NETFIT mérés

Déczi Krisztian

januar 7-15.

Olvasas és szovegértés felmérése
(also és fels6 tagozat minden tanu-
|6ja a félévzards részeként)

Csiszarné Egyed Aliz
Dézsi Agnes

januar 17. péntek

I. félévi jegyek lezarasa — osztdlyozd
értekezlet

szaktanarok,
kok

osztalyféno-

januar 17. péntek

Az elso félév vége

januar 18. szom-
bat 10 6ra

K6zponti irdsbeli felvételi vizsga

Papp Katalin

januar 20-24.

DOK-program

DOK —6-7. osztaly — Dr. Kal-

marné  Szunyogh  Zsu-

Zsanna

janudr 22. szerda

Kultdra Napja az iskolaban

Dézsi Agnes

janudr 24. péntek

Félévi értesitk kiadasa

osztalyfénokok

FEBRUAR

februar 14. péntek

Farsang
(marc. 5-ig)

7. osztaly - Dr. Kalmarné
Szunyogh Zsuzsanna

februar 10-13.

Szertorna és talajtorna

Déczi Krisztian
Beledi Livia




februar 17-21.

Vers és prozamondé délutan

Pados Eszter
Dézsi Agnes

februar 20. csiitor- | Kozépfoku iskoldkba torténd jelent- | Papp Katalin
tok kezés hatarideje
februar 25. kedd A kommunista és egyéb diktaturak | Papp Katalin

aldozatainak emléknapja

februar 26 — mar-

DOK-program

DOK — tagok - 4. osztaly —

cius 1. Csukardi Dora, Balazs Bi-
anka
februdr 28-ig Adatszolgaltatds az orszagos méré- | Papp Katalin
sekhez Kozma Ildiko

februar 28-ig

Miért pont érték — 2. idészak ponto-
zasa

osztalyfénokok

MARCIUS

marcius 3-7.

Ovoda-iskola dtmenetet segité prog-
ram

Pados Eszter

marcius 24. hétfé
— majus 30. hétfé

Orszagos mérések a 4-8. évfolyamon

Papp Katalin

marcius 3-7.

"Pénz7" témahét

Dézsi Agnes osztalyféno-
kok

marcius 14. péntek

Megemlékezés - iskola, Zalabér

Dézsi Agnes
Csiszarné Egyed Aliz

marcius 17-21.

DOK-program

DOK - 8. osztaly — Papp Ka-
talin

marcius 17-21.

Nyilt nap - Alsés és felsGs orala-
togatdasok (belsé ellen6rzés, hos-
pitalas, értékelés)

Acs Klaudia
Csiszarné Egyed Aliz
Papp Katalin

Pados Eszter

marcius 24-28.

APRILIS

Digitdlis Témahét

Dézsi Agnes
szaktanarok

aprilis 1-4.

Ovoda-iskola dtmenetet segité prog-
ram

Pados Eszter




aprilis Regiondlis KGYTK Dézsi Agnes

aprilis 7. hétfé Tantestileti értekezlet Acs Klaudia

aprilis 7. hétfé SzUil6i értekezlet osztalyfénokok, szaktana-
rok

aprilis 10-11. csu- | Beiratkozas az elsé évfolyamra Kozma Ildiko

tortok-péntek

aprilis 16. szerda Megemlékezés a magyar Papp Katalin

holokauszt aldozatairdl

aprilis 7-11.

Fenntarthatdsagi Témahét Dézsi Agnes
osztalyfénokok

aprilis 16. szerda

Tavaszi sziinet el6tti utolsé tani-
tasi nap

aprilis 28. hétfé

Tavaszi sziinet utani elsd tanitasi
nap

MAJUS

majus 1. csiitor-
tok

Munkasziineti nap - Munka linnepe

majus 2. péntek

Pihendénap

majus 9. péntek Anydk napja az iskolaban Csukardi Doéra, Csiszarné
16.30 Egyed Aliz
majus DOK-program DOK —6-7.0. - Dr. Kalmérné

Szunyogh Zsuzsanna

majus 10. szom-
bat

Orszagos KGYTK Dézsi Agnes, Acs Klaudia

majus 17. szom-
bat

Munkanap majus 2. péntek helyett

majus 23. péntek

Kirandulds Dézsi Agnes
Dr. Kalmarné Szunyogh
Zsuzsanna

majus 26-30.

Kimeneti mérés - elemi szamolas - | szaktanarok
also és felsé tagozat minden tanuldja

majus 26-30.

Ovoda-iskola dtmenetet segité prog- | Pados Eszter

ram
JUNIUS
junius 4. szerda Nemzeti 6sszetartozas napja Papp Katalin
junius 6. péntek Mérési adatok lezarasa Papp Katalin

Kozma Ildikd
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junius 13. péntek

Midvészeti bemutatd

Acs Klaudia
Csiszarné Egyed Aliz

junius 16. hétfé

Tanév végi jutalmazas megbeszélése,
oklevelek el6készitése
M(i)ért pont érték eredmények

osztalyfénokok

junius 19. cslitor-
tok

Atlétika projekt

Déczi Krisztian — Beledi Li-
via

junius 20-ig pén-
tek

NETFIT mérés feltoltése

Déczi Krisztian

junius 20. péntek

Utolso tanitasi

nap

junius 23. hétfé

Osztdlyozd értekezlet

Acs Klaudia, Dézsi Agnes

kezletek, leltar, tantermek rendbeté-
tele

Tanévzard értekezlet

pedagégusok kompetencidjanak ér-
tékelése (TER)

junius 28. szom- | Ballagas, tanévzard Papp Katalin

bat Dr. Kalmarné Szunyogh
Zsuzsanna

junius 23 - 30. Tanévzaras, munkakozdsségi érte- | Acs Klaudia

Dézsi Agnes

julius 1.

Szabadsag megkezdése

1.2. Tervezett tanulmanyi versenyek a 2024 /25-6s tanévre

7

A tervezett tanulmanyi versenyeken torténo részvételt a fenntartoi eléirasoknak megfelelden valésitja meg a tan-

testiilet.

tervezett tanulmanyi versenyek a 2024/25-6s tanévre

Verseny neve Verseny meghirde- Verseny szintje (or- Verseny jellege Verseny hely- Résztvevok | Utikoltség
téje SZAgos, megyei..) (levelezos, felmend szine 1étszama
rendszerti ...)
Kutaté Gyerekek Tu- | Zalabéri Altalanos orszagos felmend rend- Szazhalom- 8 120000
domanyos Konferen- | Iskola és AMI szer(i batta
cidja
"Tiszan Innen - Du- Zalaegerszegi Pe- terlleti felmend rend- Zalaegerszeg 5 16000
nan tal..." dagodgiai Oktatasi szer(
Kézpont

11




Zalaegerszegi Pe- megyei - Zalaegerszeg 5 16000
dagodgiai Oktatasi
Kézpont

12



1.3. A tanitas nélkiili munkanapok idopontjai, felhasznalasa

A tanitas nélkiili munkanapokat a fenntartoi eldirasoknak megfeleléen hasznalja fel a tantestiilet.
id6pont esemény felelos tanulok feliigyeletének ella-

tasa

2024. szeptember | Magyar Didksport Napja | Doéczi Krisztian nem relevans

27. péntek Beledi Livia

2024. oktdéber 24. | Palyaorientaciés nap Dézsi Agnes i.h. nem relevans

csiitortok

2024. januar 31. | Félévzaré  értekezlet, | Acs Klaudia i. sz(ilGi igény alapjan

Antek belsd tovabbképzés (tu- . « . .
pente els6 tovabbképzés (tu Dézsi Agnes i.h. felel6s: Csiszarné Egyed Aliz alsds
dasmegosztas) mky
2024. marcius 20. Belsé tovabbképzés, Acs Klaudia i. sz(ilGi igény alapjan
péntek ., . P, .
korlat tanulma- D A .h. y i : .
10 gyaj oriat tanuima czsl Agnes | felels: Csiszarné Egyed Aliz alsds

(A tanitds nélkli nyozasa mkv

munkanap idépontja

fenntartoi engedély-

lyel 2025.02.10-én

mddosult

2025.03.28-rol

2025.03.20-ra.)

A tanév szorgalmi idoszaka

Tanitdsi napok szama: 183 nap
Els6 nap: 2024. szeptember 2. hétfo
Utolsé nap: 2025. junius 20. péntek

A tanitasi év elso féléve 2025. januar 17-ig tart. Az els6 féléves tanulmanyi elére-

ez

haladasrél a tanulét, illetve gondvisel6jét 2025. januar 24-ig értesitjiik a félévi
értesito altal.

1.1. A sziinetek idotartama

Iskolai tanitasi szlinetek:

Oszi sziinet: 2024.oktéber 26. - november 3.
13



A sziinet el6tti utolsé tanitasi nap: oktdber 25. péntek
A szlinet utani elsé tanitasi nap: november 4. hétfo

Téli szlinet: 2023. december 21. - 2024. januar 5.

A sziinet el6tti utolsé tanitasi nap: december 20. péntek

A szlinet utani els6 tanitasi nap: januar 6. hétfo

Tavaszi szilinet: 2025. aprilis 17. - aprilis 27.
A szlinet el6tti utolsé tanitasi nap: aprilis 16. szerda

A szlinet utani els6 tanitasi nap: aprilis 28. hétf6

Munkasziineti napok a szorgalmi idészak nem tanitasi sziinetre és pihenénapra

eso idoszakaban:

2024. oktéber 23. szerda: nemzeti nnep (alkalom)

Ledolgozandd munkanap a szorgalmi idészakban nem varhato.

1.2. A nemzetiink szabadsagtorekvéseit tiikr6zo, tovabba nemzeti

multunk martirjainak emlékét,

példajat o6rzo6 emléknapok,

valamint az iskolai élethez kapcsolodé és az iskola
hagyomanyainak apolasa érdekében meghonositott egyéb
iinnepnapok, megemlékezések idopontja
A tervezetet a fenntartoi eléirasoknak megfeleloen valositja meg a tantestiilet.
sz. esemény / téma felelos idopont | eredményességi
mutato
1. | Az aradi vértanuk emléknapja (oktober | Osztalyf6no- 2024. minden osztaly-
6.) kok oktéber ban megtorténik
4. vagy az osztalyszintl
7. megemlékezés és
iskolai dekoracio
készul
2. | Az 1956-0s forradalom és szabadsag- | Papp Katalin- 2024, minden tanuld
harc tinnepe (oktdber 23.) Csiszarné oktdéber részt vesz az in-
Egyed Aliz 22. kedd | tézményi Gnnepé-
lyen,
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a telepllési meg-
emlékezésen is
szerepelnek a ta-

nulok

A kommunista és egyéb diktaturak al- | Papp Katalin 2024. minden tanuld
dozatai emléknapja (februar 25.) februar | részt vesz a meg-
25. kedd emlékezésen
Az 1848-as forradalom és szabadsag- Csiszarné 2024. minden tanuld
harc Gnnepe (marcius 15.) Egyed Aliz marcius | részt vesz az isko-
Dézsi Agnes 14. pén- lai Gnnepélyen,
i.h. L a telepulési meg-
emlékezésen is
szerepelnek a ta-
nuldk
A holokauszt magyarorszagi aldozatai- | Papp Katalin 2024, minden osztaly-
nak emléknapja (aprilis 16.) aprilis ban megtorténik
16. az osztalyszint(
szerda megemlékezés és
iskolai dekoracio
készul
A Nemzeti Osszetartozds Napja (junius | Papp Katalin | 2024. ju- minden tanuld
4.) nius 4. részt vesz az
kedd megemlékezésen
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Az iskola hagyomanyai apolasa érdekében meghonositott egyéb linnepnapok

A tervezetet a fenntartoi eloirasoknak megfeleloen valositja meg a tantestiilet.

tortok

sz. esemény / téma felel6s idopont eredményességi
mutato

Alkotdi napok Beledi Livia november 27- a tanuldk 90%-a
Papp Katalin 28. szerda-csi- részt vesz

KGYTK

Acs Klaudia i. - Dé-

zsi Agnes i.h.

orszagos: majus

10. szombat

legaldbb 10 tanulé

nevez a versenyre

M(vészeti bemutatd

Acs Klaudia i.

junius 13. pén-

tek

a tanuldok 65%-a

részt vesz

Az iskolai élethez kapcsolodd Ginnepek meglinneplése

A tervezetet a fenntartoi eléirasoknak megfeleléen valositja meg a tantestiilet.

sz. esemény / téma felelos idépont | eredményességi
mutato
1. Mikulas Papp Katalin decem- a tanulék 80%-a
ber 6. részt vesz
péntek
2. Karacsony Acs Klaudia - Csi- | decem- a tanuldk 90%-a
szarné Egyed Aliz ber 20. részt vesz
csutortdk
3. Farsang Dr. Kalmarné Szu- | februar a tanulék 80%-a
nyogh Zsuzsanna | 14. pén- részt vesz
tek
3. Vers és prézamondo délutan Pados Eszter februar | legalabb a tanuldk
17-21. 40 %-a részt vesz

Dézsi Agnes
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4, Anyak napja

Csiszarné Egyed
Aliz

Csukardi Dora

majus 9.
hétfo-
péntek

részt vesz

1.1. Az eld6re tervezheto nevelotestiileti

értekezletek idopontja

Py

A tervezetet a fenntartai elGirasoknak megfelelGen valésitja meg

a tantestiilet.

idépont esemény / téma felelés eredményességi mu-
taté
2024. szeptem- | tantestiileti értekezlet - a munkatervek véleményezése Acs Klaudia i. a tantestiilet 90%-a
ber 16. hétf részt vesz az értekez-
leten
2024. oktober | Alsoés munkakozosségi értekezlet —alsos Oralatogatasok | Csiszarné Egyed Aliz a munkak6zosség
14-18. értékelése Acs Klaudi 90% részt vesz az ér-
¢s Blaucia tekezleten
2023. november | Felsés munkakozosségi értekezlet — felsés oralatogata- Papp Katalin a munkak6zosség
11-15. sok értékelése Acs Klaudi 90% részt vesz az ér-
¢s Blaucia tekezleten
2024. 27-28. Alsos és fels6s munkakozosségi értekezlet — az Alkotdi | Csiszarné Egyed Aliz a munkak6z6sség
napok eléadasainak értékelése Paop Katali 90% részt vesz az ér-
app ratalin tekezleten
2024 december | tantestiileti értekezlet — lemorzsolddas, e-napld vezeté- Acs Klaudia i. a tantestiilet 90%-a
2. hétfo sének ellendrzése, tapasztalatai, ZaDok, osztalyfonoki részt vesz az értekez-
tevékenység, Esély és 0sztonzés leten
2025. januar 7. | tantestiileti értekezlet — lemorzsolodas, e-napld vezeté- Acs Klaudia i. a tantestiilet 90%-a

kedd

sének ellendrzése, tapasztalatai, ZaDok, osztalyfonoki
tevékenység, Esély és Osztonzés, félévzaras elokészi-
tése stb.)

részt vesz az értekez-
leten

2025. januar 17.
péntek

félévi osztalyozo értekezlet

Acs Klaudia i., szakta-
narok, osztalyfénokok

a tantestiilet 90%-a
részt vesz az értekez-
leten

2025. januar 31.

Félévzaro értekezlet, tantestiileti tovabbképzés, TER

Acs Klaudia- Dézsi

a tantestiilet 90%-a

péntek részfolyamatok tekintése Agnes részt vesz az értekez-
leten
2025. aprilis 7. | tantestiileti értekezlet — lemorzsolodas, e-naplo vezeté- Acs Klaudia i. a tantestiilet 90%-a

kedd

sének ellenérzése, tapasztalatai, ZaDok, osztalyfonoki
tevékenység, Esély és 0sztonzés

részt vesz az értekez-
leten

2025. junius 16.
hétfo

M(i)ért Pont Erték, Esély és 6sztonzés, tanv végi jutal-
mazas megbeszélése, elokészitése

Acs Klaudia- Dézsi
Agnes

a tantestiilet 90%-a
részt vesz az értekez-
leten

2025. junius 23.
hétfo

Osztalyoz6 értekezlet

Acs Klaudia- Dézsi
Agnes

a tantestiilet 90%-a
részt vesz az értekez-
leten

2025. junius 26.

tanévzaro értekezlet, a pedagégusok kompetencidjanak
értékelése

Acs Klaudia- Dézsi
Agnes

a tantestiilet 90%-a
részt vesz az értekez-
leten
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1.2. A sziiloi értekezletek, fogadoorak idépontjai

A tervezetet a fenntartoi elGirasoknak megfelelGen valdsitja meg a tantestiilet.

idépont esemény / téma felel6s eredményességi
mutaté
2024, intézményi és osztalyok szlil6i értekezletei Osztalyf6nokok, a szul6k 50%-a
szeptemer szaktanarok, igaz- részt vesz az ér-
23. hétfd gato tekezleten
16.30
2024. januar | osztalyok szulGi értekezletei Osztalyf6nokok, a szul6k 50%-a
7. kedd szaktanarok részt vesz az ér-
16.30 tekezleten
2024. aprilis | osztalyok szlil6i értekezletei Osztalyf6nokok, a szul6k 50%-a
7. kedd szaktanarok részt vesz az ér-
16.30 tekezleten
Fogadooérak
Acs Klaudia hétfé 2. 6ra

Balazs Bianka

csutortok 6. ora

Beledi Livia

hétfé 2. ora

Csiszarné Egyed Aliz

péntek 1. 6ra

Csukardi Déra

hétfé 4. ora

Dézsi Agnes

hétfé 3. ora

Doczi Krisztian

péntek 4. 6ra

Dr. Kalmarné Szunyogh Zsuzsanna

kedd 4. 6ra

Pados Eszter

péntek 2. 6ra

Papp Katalin

hétfé 2. ora

18




1.3. Az intézmény bemutatkozasat szolgalé pedagdgiai céla iskolai

nyilt napok tervezett idépontja

A tervezetet a fenntartoi elGirasoknak megfelel6en valésitja meg a tantestiilet.

idopont esemény / téma felelos eredményességi
mutato
2024. nov- | Alkotdi napok - alsos Papp Katalin A tanuldk 90%-a
ember 27. Beledi Livia reszt vesz a rendez-
szerda vényen
2024. nov- | Alkotdi napok - felsGs Papp Katalin a tanuldk 80%-a be-
ember 28. Beledi Livia mutatja alkotasat
csutdrtok
2025, feb- | Vers- és prozamondd délutan Pados Eszter a tanuldk 40% részt
ruar 17-21. vesz a délutédnon sze-
reploként
2025. mar- | Nyilt nap Pados Eszter A szll6k 20%-a részt
cius 17-21. vesz a nyilt napon
2024. junius | Mlivészeti bemutato Acs Klaudia A tanuldk 80%-a
13. péntek részt vesz a rendez-

vényen
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1.4. A tanulok fizikai allapotat felméro vizsgalatok idopontja

A tervezetet a fenntartoi el6irasoknak megfelel6en valdsitja meg a tantestiilet.

sz. esemény / téma felelos idépont eredményes-
ségi mutato
1. Szertorna és talajtorna Doéczi Krisz- | 2025. feb- | az el6z6 évi mé-
tian ruar 10-13. rési eredmé-
Beledi Livia nyekhez viszo-
nyitva legalabb
3 %-0s ndveke-
dés lesz
2. NETFIT mérés Doéczi Krisz- 2024. ja- | az el6z6 évi mé-
tian nuar 9. - rési eredmé-
majus 9. nyekhez viszo-
feltoltés: nyitva legalabb
2024. ju- 3 %-0s noveke-
nius 20. dés lesz
3. Atlétika projekt Doéczi Krisz- 2024. ju- | az el6z6 évi mé-
tian nius 19. rési eredmé-
Beledi Livia nyekhez viszo-

nyitva legalabb
3 %-0s ndveke-

dés lesz
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2. AZ INTEZMENY TANULOI ADATAI

2.1. Statisztikai adatok

2.1.1. Statisztikai adatok

bgil.leszke- halmo-
sajitos ;iéisil’é:a:l:: hatrd- |, yan | lemor-
ossiy/ | sty | g | g | magin | B | OE a0
port | létszam | (,nu16Kk vy tanulok tanulok | zetid tanu- \eztetett
(SNI) |  nulék (HH) 16k | tanulok
(BTMN) (HHH)
1-3.0sztaly 16 1 3 0 8 0 0
2-4. osztaly 15 4 3 0 6 0 0
5. osztaly 9 0 3 0 2 0 0
6. osztaly 3 0 3 0 1 1 1
7. osztaly 5 0 0 0 2 0 0
8. osztaly 12 3 2 0 3 1 1
Osszesen 60 12 14 0 22 2 2
2.1.2. A tanuldk altal kedvezményesen vagy ingyenesen igénybevehetd
szolgaltatasokhoz sziikséges adatok

osztaly/ rendszeres gyermekvé- | ingyenes ét- | kedvezményes ét- | Osszes étke-

csoport delmi kedvezmény kezés kezés z0k szama
1-3.0sztaly 9 9 3 16
2-4.0sztaly 6 6 4 15
5. osztaly 3 3 0 6
6. osztaly 2 2 1 3
7. osztaly 2 2 0 4
8. osztaly 5 5 1 10
Osszesen 27 27 9 54
2.1.3. Tanuldi jogviszonyt sziineteltet6 tanulok

Erintett tanuldk szdma, bejelentés iddpontja, oktatasi azonositd

Erintett tanul6k szama: 0 Bejelentés idépontja: - Oktatasi azonosito: -
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3. KOCKAZATI TENYEZOK A TANEVBEN

3.1. Helyzetelemzés

(KORNYEZETI) LEHETOSEGEK

- POK szaktanacsadas, tovabb-
képzések

- Palyazati forrasok keresése,

megvalositasa

- J0 gyakorlatok megismerése,
intézményekkel kapcsolatfel-
vétel

- Iskolan kiviili helyszineken
valé tanulas, tapasztalatszer-

zés
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3.3 Helyzetelemzés

A 2024/2025-6s tanév fokuszaban a lemorzsolddasi mutatdk csokkentése és a kornyezeti

nevelés hangsulyosabba tétele all.

El6bbit az Esély és 6sztonzés modell elemeinek alkalmazasa altal probaljuk elérni. A peda-
gdbgiai folyamatoktdl azt varjuk, hogy a hatranyos helyzetliség ellenére csokken az esély-
egyenl6tlenség. Tobb gyermek esetében — a J6t s jol programelem mikodtetése altal - mér-

het6 lesz a tanuldi motivacid novekedése.

A tanév teenddinek tervezésekor kiinduldopontkét tekintlink a 2023/2024-es tanév masodik

félévében lezajlott komplex tanfelligyeleti ellenérzés megallapitasaira.

4.1. Minden esetben vizsgalja azon tanuldcsoportok teljesitményét, ahol negativ valtozas tor-
tént a tanulmdnyi atlagban a két adatfelvétel kozott.

teljesiil

Az intézményi munkatervek tanuldkkal kapcsolatos adatoknal mindig szerepel a lemorzsolé-
ddssal veszélyeztetett tanuldk szama. A munkatervekben kiemelt célok, feladatok kozott talal-
juk LEMORZSOLODAS CSOKKENTESE, AZ OKEV MERES MUTATOINAK NOVELESE feladatokat, Az
osztalyfénoki beszamoldkban név szerint is megtalalhatjuk a lemorzsoléddssal veszélyeztetett
tanuldkat. Intézkedési tervet készitettek a lemorzsolédas csdkkentésére.

4.2. A hidnyzassal kapcsolatos jelz6rendszer m(ikodését iranyitja, ellenérzi.

teljesiil

Az intézmény részletes, 25 oldalas anyagot készitett a lemorzsolddasi statisztika adata-
irdl, melynek végén intézkedési tervet is készitettek. (Lemorzsolddasi statisztika) A hianyzassal
kapcsolatos magas mutatdkat [ényegében néhany allanddan kolt6z6 csaldd gyermekeinek ora-
szamai teszik ki. Sajnos a szlil6k nem partnerek a probléma megoldasaban. A vezet6 elmondésa
alapjan tobb alkalommal élt mar a gyermekvédelmi jelz6rendszer felé bejelentéssel, és hatdsagi
blintetés kiszabasa is megtortént. Ennek ellenére nem sikertilt valtozast elérni.

4.3. A tanuldi lemorzsolédas megel6zését célzé tevékenységek megjelennek az intézmény éves
munkatervében.

teljesiil

A tanuldi lemorzsolddas megel6zését az iskola f6 feladatanak tekinti. A feladatok koordinaldsa
az igazgatdnd dolga. Az osztalyfénokokt6l pontos, preciz munkat var el, a hidnyzasok adminiszt-
ralasa és okainak kideritése terén. Excel tablazatos statisztika késziil. (dokumentum elemzés,
adatvizsgdlat) A munkatervekben nagy hangsulyt fektetnek a mutato javitasara. Lemorzsolédok
(évismétlSk, potvizsgazok, iskolaelhagyok, kimaradottak) szama, lemorzsoléddassal veszélyezte-
tett tanuldk, a lemorzsolddas csokkentése érdekében tett intézkedések)

4.4. Az egyéni fejl6dési utak tdmogatasat szolgald tevékenységeket és programokat aktivan ta-
mogatja, és megteremti azok feltételeit.

teljesiil
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Az egyéni fejlédési utakat (a hidnyzasok nyomon kovetéséhez hasonléan) a megszokottdl akti-
vabban, alaposabban tdmogatja, egy tulajdonképpeni "mentor-rendszert" hozott Iétre lemor-
zsolddassal fenyegetett tanuldk "visszaintegraldsdra" és tovdbbi tdmogatasara. Ehhez moti-
vald/6sztonzé maodszerként alkalmazzak a mar tobbszor emlitett és szintén intézményen belil
kialakitott jutalmazasi rendszeriket. (latogatasi nap tapasztalatai) A tanuldsi nehézséggel kiizd6
és SNI tanuldk esetében hatarozatba foglaltak a szamukra el6irt fejlesztési javaslatokat, men-
tesitéseket. Felzarkoztatd foglalkozasokat tartanak, egyéni fejlesztési terveket készitenek. Pa-
lyaorientacios eseményeken vesznek részt: palyavalasztasi napokra latogatnak el. Ab-
ban segiti a fiatalokat, hogy mindenki a képességeihez mérten valasszon iskolat.

Megjegyzés:

A komplex ellenérzésbe valé bekeriilésnek négyes szamu kritériuma nem Ujkelet(i probléma
az iskola életében. Az igazgaton6é mar kinevezése el6tt, szaktandrként is szembesiilt ezzel a
problémadval ebben az intézményben. A helyzet pontosan azért valt ennyire kiélezetté, mert
igazgatdi kinevezése ota kollégditdl a hidnyzasok (igazolatlan hidnyzdsok) az addiginal is ponto-
sabb és redlisabb adminisztralasat varja el. Nincs elnézés, hidnyzasok "beigazolasa", respekta-
ldsa. A statisztikak a valds tényeket mutatjak. A korai iskolaelhagyas mutatdinak csokkentése
érdekében dontottek egyrészt a szigoru és pontos adminisztracio, masrészt a hidnyzasok pon-
tos/redlis/igazi okainak felderitésérél. Mara a jelz6rendszer kivaléan m(ikodik, ideértve a hato-
sagok részvételét is. Adatokkal igazolhatd, hogy a térség a tdrsadalmi, gazdasagi értékvalsag és
a csaladok szociokulturdlisan alacsony foka miatt valt halmozottan hatranyos helyzet(ivé. A le-
morzsolddasi mutatok nem az iskolai miikodés miatt valtak kritikussa.

4. KAPCSOLATRENDSZER

4.1. Iskola és sziiloi haz kapcsolata

4.1.1. A kapcsolattartas fontosabb formai a kovetkezok:

Az iskola egészének életérdl, az iskolai munkatervrol, az aktuadlis feladatokrdl az alabbi for-

makban érteslilhetnek a sziil6k:
szUl0i értekezlet

iskolai honlap

dekoracios fellleten

e-naplé (Kréta)

Iskolai Tajékoztato (kiadvany)
személyes kapcsolattartas
Uzend flizet az alsé tagozaton

A tanuldk egyéni haladasaval kapcsolatos tajékoztatasra az alabbi forumok szolgalnak:

24



szUlG6i értekezlet
fogaddodra

telefon, személyes megbeszélés

4.2. A fenntartoval valo kapcsolattartas
Az iskolai munka megdfeleld szintl irdnyitdsanak érdekében az iskola vezet8sége allandd
munkakapcsolatban all a fenntartéval.
A kapcsolattartas tartalmi elemei:

- szakmai iranyitas,

- gazdasagi lgyintézés,

- tankertleti szint( szakmai koordinacio,

- jogi Utmutatasok,

- koordinalas és segitségnyujtas.
A kapcsolattartas maodjai:

- vezetGi munkamegbeszélések,

- személyes megbeszélések,

- telefonos egyeztetések

- elektronikus és postai levélvaltas.

4.3. Szakmai kapcsolatok

Itt kerll szabdlyozasra a partneri haldzat tagjaival valo kapcsolattartas és annak tartalma

az adott tanév aktualitdsainak megfeleléen.

szakmai kapcsolataink:

szervezet tartalom gyakorisag

POK Zalaegerszeg meghirdetett tovabbképzé- | meghirdetés szerint
sek
pedagdgusok mindsitése, eljarasrend szerint
tanfelligyelet
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MATEHETSZ

tehetséggondozas
- NTP palyazatok

- KGYTK komplex tanulmanyi

verseny

palyazatok szerint

versenykiiras szerint

Zalai HazatérGk Egyeslilete

palyazatok szerint

palyazatok szerint

KGYTK Tehetségsegité Ta-

nacs

tehetséggondozas, KGYTK

régiokozpontokkal

félévenként egy-egy alka-

lommal

Zalaszentgréti Csalad- és

Gyermekjoléti Szolgalat

Eset- és szakmai konferen-
ciak
Személyes, telefonos egyez-

tetések tanulok gyermekvé-

delmi Ugyeit illetéen

Folyamatosan, esetenként

Folyamatosan, esetenként

Zala Megyei Pedagdgia Szak-

Tanulasi képességek vizsga-

Esetenként, illetve a kontroll

lesztési Iroda

vétel

szolgalat lata, kontrollvizsgalatok (SNI | id6szakosan
és BTMN tanuldk esetében)
Zalaszentgroti  Egészségfej- | DOK-programokon vald rész- | Esetenként.

5. A NEVELESI-OKTATASI FELADATOK MEGFOGALMAZASA

5.1.

A tanév fo feladatai

Oktataspolitikai és oktatasszervezési feladatok

- A tantestllet 6sszedllitasa, szerz6déskotések el6készitésében kézremikodés

- Az intézmény dolgozdéinak tdjékoztatdsa a torvényi valtozasokrol

- A torvényi valtozasok nyomon kdvetése

- Szakszer(i pedagdégusi munkavégzés altal a mérési adatok figyelembevételével a tanu-

6k alapképességeinek célzott fejlesztése

- Pedagdgusok teljesitményértékelési folyamatanak megvaldsitasa
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Intézményfejlesztési feladatok

- Az intézményfejlesztési- és intézkedési terv megvaldsitasa, a megvalosulas elemzése,

értékelése

- Az intézményfejlesztési- és intézkedési terv folyamatos fellilvizsgalata, szlikség esetén

fejlesztése, mddositasa
- Alemorzsolédasi adatok javitasa

- A 2023-24-es tanévben lezajlott komplex tanfelligyeleti ellen6rzést kovetéen megfogal-

mazott fejlesztési célok nyomonkovetése, megvalositasa.
Szocializacios képességek fejlesztésére iranyuld teendok
- Az Esély és 0szténzés program mikodtetése
- A M(i)ért Pont Erték program leirdsa, miikodtetése

- A tanuldi motivacio erGsitése

5.2. Az intézmény pedagogiai programja alapjan kitlizott célok,
feladatok

Célfeladat - indikator metddusat kévetd kidolgozassal térténd teenddlista, mely a pedago-
giai programbdl fakad.

- Els6s és ujonnan beérkezo tanuldk szocializalasa

- Als6-fels6 tagozatvaltas feladatai

- Iskola tanuldéi moralja — erkolcsi nevelés

- Az orszagos mérés eredményeibdl adédoé feladatok

- Az innovativ tanitasi-tanuldsi mdédszerek alkalmazasa terén jelentkez6 teend6k

- Differencialas — esélyegyenlGség biztositasa altal felvetett kérdésekbdl adodo felada-
tok

- Intézményfejlesztési és intézkedési terv megvaldsitasa

- Lemorzsolddas csdkkentése
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5.3. Az esélyegyenlOoség biztositasa: kulcskompetenciak fejlesztése, a
tehetséges tanulok tamogatasa, kultira kozvetitése a nemzetiségre
vonatkozéan, a helyi sajatossagok, hagyomanyok, értékek

megismerése, megbecsiilése és szeretete

Az esélyegyenlGség elémozditdsa a kovetkez6 feladatok szegmensei terén folynak:

kulcskompetenciak fejlesztése;
- atehetséges tanuldk tdmogatasa;
- kultara kozvetitése a hatranyos helyzetl tanuldknak;

- a helyi sajatossagok, hagyomanyok, értékek megismerése, megbecsiilése és szere-

tete.

Az esélyegyenldség megvaldsuldsat szolgdld legfébb pedagodgiai feladat a tanuldk eltérd
egyéni képességeinek, adottsagainak figyelembevételével annak biztositasa, hogy jelentds
hatranyok nélkul, egyenl6 lehetdséget biztositd ismeretekkel, kompetencidkkal rendelkez-

zenek a tarsadalomba valo sikeres beilleszkedéshez, a lemorzsolédas csokkentéséhez.

Ennek érdekében kozvetlen feladatként hatdarozzuk meg iskolankban a kdvetkezbket:

az adottsagok felismerése, a hatranyos helyzet feltarasa, annak szakszer( kezelése
Eszko6zei: Difer mérés, jegyz0i hatarozatok, integracids nevelés

képességek és kulcskompetenciak fejlesztése

Eszk6zei: BTMN, SNI, felzarkoztato foglalkozasok, tehetségsegit6 foglalkozasok

a lemorzsolddassal veszélyeztett tanuldk tdmogatasa

Eszko6zei: intézkedési terv, M(i)ért pont érték jé gyakorlat, egyéni banasmad

a tehetséges tanuldk tdmogatasa

Eszkozei: mivészeti foglalkozasok, versenyeztetés, KGYTK

a versenyek szervezése

Eszko6zei: Alkotoi napok, versmondd verseny, KGYTK, M(ivészeti bemutato,

a nemzetiségek kulturajanak megismertetésére helyezett kiemelt hangsullyal a multikultu-

ralis tartalmak megismertetése

Eszk6zei: mlvészeti bemutatd
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a helyi sajatossagok, hagyomanyok, értékek megismertetése, a lokalpatriotizmus érzésének

kialakitasa a tanulékban

Eszkozei: népdalverseny, konyvtarfoglalkozasok és kiallitasok, tarak

az Onismeret, a redlis palyavalasztas pedagdgiai tAmogatasa érdekében a személyiségfej-

lesztéssel kapcsolatos tevékenységek valamennyi tanérai és szabadidds foglalkozasba vald

beépiilése

Eszko6zei: palyaorientacidés napok, palyavalasztasi anyagok, Diakonkormanyzat, rendezvé-

nyek szervezése

A fentiek megvaldsitdsanak ellen6rzése a belsé ellen6rzési szabalyozasban és az Intézmény-

fejlesztési és végrehajtasi tervben foglaltaknak megfeleléen torténik.

5.4. A tehetséggondozas, felzarkoztatas és a tanérakon kiviili

tevékenységek
Tevékenység megneve- Résztvevo Idopont, hely- Felel6s
zése szin
BTMN-es foglalkozasok 6 | BTMN szakvéle- | érarend szerint | Horvath Laszl6
csoportban ménnyel rendelke-
felzarkoztatas 20k 1-3 fs csoport-
ban
KGYTK versenyre felkészités | 3-8. osztalyos tanu- | egyéni foglalko- | pedagdgusok
tehetséggondozds 0k - jelentkezés és | zasok
pedagdgus javaslata
alapjan
Alkotéi napra felkészités minden 1-8. oszta- | egyéni foglalko- | pedagdgusok
felzarkoztatas és tehet- lyos tanulo zasok
séggondozas
Mlvészeti bemutatéra felké- | 1-8. osztalyos tanu- | egyéni és cso- | pedagdgusok

szités
felzarkoztatas és tehet-
séggondozas

6k - jelentkezés és
pedagdgus javaslata

alapjan

portos foglalko-

zasok
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Tiszan innen - Dunan tual | 1-8. osztalyos tanu- | egyéni és cso- | ének-zenét tanitd peda-

népdaléneklési verseny I6k pedagdgus ja- | portos foglalko- | gégus

tehetséggondozis vaslata alapjan zasok

Pop Art szavaldverseny 1-8. osztalyos tanu- | egyéni foglalko- | magyar nyelv és iroda-

tehetséggondozis I6k pedagdégus ja- | zasok lom tantargyat tanitd
vaslata alapjan pedago6gusok

Iskolai megemlékezéseken, | 1-8. osztalyos tanu- | egyéni és cso- | pedagdgusok
Unnepélyeken, mlisorokon | I6k - jelentkezés és | portos foglalko-
vald szereplés pedagdgus javaslata | zasok

felzarkoztatas és tehet- alapjan

séggondozas

5.5. Az iskolaba Iépo, els6 évfolyamos tanulok beiskolazasa
Az els6 évfolyamosok beiskoldazasa a jogszabalyban meghatarozottak alapjan, a fenntarto
dontései és irdnymutatasai szerint a meghatarozott idépontban torténik.

El6készitése az intézményvezet6 és alsds munkakozosség-vezetd kozos feladata, melynek

soran a leendd els6sok szlileinek tajékoztatasa kiemelt feladat.

A leendd elsOs0Ok szlileinek megnyerését szolgaljak tovabba a nyilt napok, az évoda-iskola
atmenetet segit6 foglalkozasok, az évodakkal valo kapcsolatteremt6 munka és a kilonféle
tankeruleti kiadvanyokban megjelen6 népszerisité bemutatkozo irdsok, valamint az iskolai

honlap hiradasai.

5.6. Tervezett mérések és vizsgak

A tanulmanyok alatti vizsgak

Jogszabaly keretei kozott a nevelbtestlilet véleményének kikérésével, az iskolavezetGség

tlzi ki a tanulmanyok alatti vizsgadk idépontjat:
- javitdvizsga (aug. utolsé hete)
- osztalyozé vizsga (a félévi és a tanitasi év végi osztalyozé konferencia el6tti héten)
- potld vizsga (egyedileg meghatarozott ésszer(i id6pontban)

- kulonbozeti vizsga (egyedileg meghatarozott médon, a szlldvel folytatott konzultacio

alapjan)
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Kiils6 és belso tantargyi mérések rendje

A kiils6 és bels6 mérések Utemezésérdl, felelGseirdl részleteiben a munkak6zosségi munka-

tervek, tanév rendje (melléklet) szélnak.

Kiemelt mérések:

- Tanév eleji szaktargyi szintfelmérés a szaktanar altal kialakitott médon
Hatdridd: 2023. oktdber 01.
Felel6s: pedagdgusok

- Az 1. évfolyamosok DIFER-mérése
Hatdrid6: 2024. december 6.

Felel6s: 1. évf. osztalyfénoke

- Félévi mérés a szaktanar altal kialakitott modon
Hatarid6: 2025. januar 17.

Felelds: szakmai munkak6dzdsség-vezetok

- Orszagos online mérések
- Orszagos palyaorientacios vizsgalat
Hatarid6: 2024. oktober 9.

Felelds: fels6s munkak6zosség-vezetd

- Digitdlis orszdgos kompetenciamérés

Hataridd:

7. évfolyamon 2025. marcius 24. - aprilis 8.,

6. évfolyamon 2025. aprilis 3. — aprilis 30.,

8. évfolyamon 2025. majus 5. - majus 17.,

4. és az 5. évfolyamon 2025. majus 19. - majus 30.

FelelGs: fels6s munkak6ztsség-vezetd

31



- Tanév végi szaktargyi szintfelmérés a szaktanar altal kialakitott méréeszk6zok segit-
ségével
Hatarid6: 2025. janius 2-20. idészak

Felelds: munkak6zosség-vezetok

- Szocializacids képességek felmérése tagozatszinten (az osztalyfonokok bevonasaval)
kialakitott mérGeszk6zok segitségével (M(i)ért pont érték, Jét s jol programok kere-
tében)

Hatarid6: harmadéves idoszakokban

Felelds: igazgatd

6. PALYAVALASZTAS; KOZEPFOKU INTEZMENYEKBEN TORTENO
TOVABBTANULAS

A kozépfoku oktatasi intézményekben torténd tovabbtanulas rendjét 2024/2025. tanév
rendjérdél sz6l6 rendelet szabalyozza. Az ebben foglaltakat a nevelGtestllet lilésén az intéz-
ményvezetd ismerteti. A tovabbtanulasért felelos kolléga és a nyolcadikos osztalyfonok a
tanuldk szlleivel vald folyamatos konzultacidk Gtjan segitik a tovabbtanulas lgyintézését,
annak adminisztracios feladatait. Az intézményben az el6irdsoknak megfeleléen valdsul meg

a palyaorientacios tevékenység.

Az iskola igazgatdhelyettese rendszeresen ellen6rzi a hataridék pontos betartasat.

7. A TANFELUGYELETI RENDSZERREL KAPCSOLATOS FELADATOK

Ssz. esemény / téma felelos hatarido | eredményes-
ségi mutato

1. |a 2024-25-6s tanévre vonatkozd in- | Acs Klaudia | folyama- az eljarasnak
tézményfejlesztési terv végrehajtasa tos megfeleléen
megvalosul

2. a 2023/2024-es tanévben megvaldsult Acs Klaudia | folyama- az eljarasnak
komplex ellen6rzésén alapulé fejlesz- tos megfeleléen
tési terv megvaldsitasa megvalosul
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8. A MINOSEGFEJLESZTESI MUNKA TERVEZESE

ssz. esemény / téma felel6s hatarido | eredményes-
ségi mutato
1. | KérdbGives elégedettségmérés a part- | Csiszarné | 2024. ap- a kérdéivet a
nerek korében Egyed Aliz rilis felkért szil6k
80%-a vissza-
kaldi
2. | A kérdGivek értékelése Csiszarné 2024. a mindségi mu-
Egyed Aliz majus taté atlagosan
eléri a 3,8-et
3. | Erésségek és gyengeségek megallapi- | Acs Klaudia | 2024. ju- a legutobbi
tasa a mindségi mutatdk alapjan Dézsi Ag- nius helyzetelemzes-
hez képes csok-
nes
ken a gyengesé-
gek aranya
4. | Az Intézményfejlesztési terv feliilvizs- | Acs Klaudia | 2024. ju- | a fejlesztési terv
galata Dézsi Ag- nius felllvizsgalata
megrorténik
nes
6. | Fejlesztés inditasa Acs Klaudia a fejlesztési terv
Dézsi Ag- becpul a
2025/26-0s
nes
tanév munka-
tervébe
9. SZEMELYI FELTETELEK
9.1. Pedagoégus adatok

Engedélyezett allashelyek szama: 13 status (feladatellatasi helyenként)

Betoltott allashelyek szama: 10 f6 (feladatellatasi helyenként) + 6raaddk

Betoltetlen allashelyek szama: 1 f6 (feladatellatasi helyenként)

33




Megjegyzés: A betoltetlen allashelyek miatt 6raadd, attanité és részmunkaidés pedagdgu-

sok jarnak az intézménybe, 6sszesen 4 f3, tovabba egységes tehermegosztas alapjan tul-

munkat végeznek a pedagdgusok.

......

SsZ. esemény / téma felel6s hatarid6 | eredményességi
mutato
1. nincs mindsités el6tt allé kolléga
9.2. Munkakorok aktualizalasa, pedagogusok feladatai
feladat felelos hatarido eredményes-
ségi mutato
pedagdgusok munkakori leirasanak aktu- | igazgato szeptember | a munkakori le-
alizalasa 30. irast az érintett
atvette
osztalyfonokok munkakoéri leirdasanak ak- | igazgatd szeptember a munkakori le-
tualizalasa 30. irast az érintett
atvette
iskolatitkar munkakori leirasanak aktuali- | igazgato szeptember | a munkakori le-
zalasa 30. irast az érintett
atvette
takaritoné munkakori leirdasanak aktuali- | igazgato szeptember a munkakori le-
zalasa 30. irast az érintett
atvette
karbantarté munkakori leirdsanak aktua- | igazgato szeptember a munkakori le-
lizalasa 30. irast az érintett
atvette
pedagdgiai asszisztens munkakori leira- | igazgato szeptember a munkakori le-
sanak elkészitése 30. irast az érintett
atvette
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9.3. Pedagdgus tovabbképzési program és a beiskolazasi terv

aktualizalasa

Tovabbképzési programot érint6 valtozasok: Nincs valtozas
1. szakmai tovabbképzések
2. szakvizsgat add képzések
3. koltség és finanszirozas
Beiskolazasi programot érint6 valtozasok: Nincs valtozas
1. szakmai tovabbképzések
2. szakvizsgat add képzések
3. koltség és finanszirozas

A tovabbképzési program és a beiskolazasi terv megvaldsulasat a képzések meghirdetésé-

nek megvaldsuldasa mddosithatja.

10. A MAGASABB VEZETOK HETI UGYELETI RENDJE

Hétfo

Kedd

Szerda

Csuitortok

Péntek

de.

7.30 -
12.00

Dézsi Agnes

ig.h.

Dézsi Agnes

ig.h.

Acs Klaudia

ig.

Acs Klaudia

ig.

Acs Klaudia

ig.

du.

12.00 -
16.00

(péntek
12.00-
14.00)

Acs Klaudia

ig.

Acs Klaudia

ig.

Dézsi Agnes

ig.h.

Dézsi Agnes

ig.h.

Dézsi Agnes

ig.h.
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11. A BELSO ELLENORZES ALTALANOS RENDJE
i . . ... | Ellenorzott terii- | Alkalmazott | Ellen6rzést vég-
Hénap Ellenorzés célja ; .
letek modszer zok
munkakeri leird- | P edagog usi es al- szoveg aktuali- . .
szeptember S kalmazotti kér 14 igazgato
sok aktualitasai o 0 zalasa
munkakori leirasa
tanmenetek,
egyéni fejlesztési
évindités admi- | tervek -
oktéber Z’f.z tracios teen- | foglalkozasi nap- | dOKUMENtum-= | ;.. o ovshelyettes
oinek nyomon 16k, torzslapok, vizsgalat
kovetese KIR és més sta-
tisztikai adatallo-
manyok
oktéber-november elsé félévi drala- | tandrak, foglalko- hospitacié ) o
togatdsok zdsok p igazgato, igazga-
tohelyettes
naplok, tajékoz-
——— félévi adminiszt- | tato filizetek, be- dokumentum- _ o
J racio teljesitése | szamoldk, statisz- | vizsgdlat Igazgato, igazga-
tika tohelyettes
kézépfoku beis- a tanulok felvételi , ..
. o, . dokumentum- igazgato, igazga-
februar kolazassal kap- dokumentumainak | . A
4 p vizsgalat tohelyettes
csolatos teendbk | kezelése
marcius masodik félévi tandrak, foglalko- hospitacié ) L
éralatogatasok zdsok p Igazgato, igazga-
tohelyettes
S tanév végi admi- nap /Ok.’ torz’skcl)ny " | dokumentum- igazgatd, igazga-
Jjunius . P vek, bizonyitva- o g
nisztracio vizsgalat tohelyettes

nyok ellenbérzése
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adminisztracios
teendbk napra-
folvamatos kész elvégzése, naplok, Jot s jol dokumentum- igazgato, igazga-
4 szocializacids ké- | értékelések vizsgalat tohelyettes

pességek fejlesz-

tése

12. TARGYI FELTETELEK
ingatlan:

8 osztalyterem

2 szaktanterem (informatikai, természettudomanyi)
1 nyelvi labor

1 tandri szoba

1 igazgatdi iroda

1 fejlesztd szoba

1 ebéd|d

1 tornaterem olt6z6kkel és szertarral

1 vegyszerraktar

1 mivészeti tanterem

ingdsagok: az intézményi leltarba foglaltak szerint

13. PALYAZATOK

13.1. Folyamatban lévo projektek

13.2. Fenntartasi idészakban lévé projektek

13.3. Benyujtasra tervezett palyazatok

Hatartalanul
Erzsébet Tabor

MATEHETSZ - Nemzeti Tehetség Program
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14. MELLEKLETEK (A MUNKAKOZOSSEGEK ES MAS
RESZORTFELELOSOK EVES MUNKAPROGRAMJA)

14.1. als6 tagozat munkaterve

Készitette: Csiszarné Egyed Aliz

Nevelési feladatok:
o A pedagodgus és a gyermekek kozti kot6dés kialakitdsa folyamatos jelenléttel, f6ként az
osztalyfénokok részérdl.
o Pedagdgiai asszisztens bevondsa az egyes nevelési folyamatokba.
o Az alapvetd bioldgiai szlikségletek biztositasa, egészséges életmddra nevelés:
» Lehet8ség szerint szakemberek felkérése foglalkozasok, el6adasok — egészséges
életmad, higiénia - tartasara az also6 tagozatos gyermekek szamara.
= Bekapcsolédas a DOK e témahoz kapcsolédd programjaiba.
* Probléma esetén jelzés a sziil6, gyermekvédelem felé.
o Szocializacids képességek fejlesztése
= Atadrsasviszonyuldasok megalapozasa és alakitasa az alapértékeink mentén a ma-
gatartds, az akarat és a jellem fejlesztésével.
*  M(i)ért pont érték felelGsi rendszer miikodtetése osztalyszinten, rendszeres ér-
tékeléssel;
= Esély és 6sztonzés komplex tehetségsegit6 program

® A jd/rossz cselekedetek rendszeres bejegyzése, ellendrzése;

e Aversenyeredmények megjelenitése az alsé tagozat kozosségi te-
reinek dekoracios feliletein;

e A ,J6ts jol” jutalmazasi rendszer mikodtetése, az értékkozveti-
tésben kiemelt didkok teljesitményének megjelenitése a dekora-
cios fellleten;

e Aktiv tarsadalmi lét kibontakoztatasa

= Az alsé tagozatos didkok érdekl&désének felkeltése a DOK
rendezvényeken vald aktiv részvételre, illetve 4. osztaly-

ban a szervezési feladatok megismerésére;
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* A4, osztalyban képvisel6k valasztasa;
= DOK programokon vald részvétel eredményességének
megbeszélése osztalyszinten;

Osztalyszintl feladatok, programok tervezése a tdrsas és egyéb viszonyuldsok
fejlesztésére (,Osztalyf6noki” jellegli orak, etika 6rak, lehet&ség szerint révidebb
séta/tura, DOK programok).
Lemaradok, elesettek, kirekesztettek segitése.
Udvarias, illemtudé viselkedésre, tiszteletteljes kommunikacidra nevelés a tan-
ordkon és a szabadid6ben egyarant.
Konfliktuskezelési technikdk kovetkezetes alkalmazdsa minden pedagdgus ré-
szérdl a problémas helyzetekben, sziikség esetén a sziilé/gondviseld ill. csalad-
gondozd bevonasaval.
A kirivd magatartdsu tanuldok tevékenykedtetése, feladatvallalasra 6sztonzés a
csoportban, cselekvési mintdk adasaval.

A pozitiv, példaértékd viszonyuldst mutaté diakok kiemelése.

Kérnyezettudatos nevelés

Rend és tisztasag kdzvetitése, a taneszkozok, felszerelések, egyéb eszk6zok meg-
[étének rendszeres ellen6rzése és nagyobb figyelem forditdsa az allagmeg-
Ovasra.
Novények gondozasa a tantermekben;
Energiatakarékossag - lampak lekapcsoldsa az egyes helyiségekben;
Rendszeres szell6ztetés a termekben;
Kovetkezetes, példamutatd magatartas a pedagdgusok részérél;
Fenntarthatdsag kozvetitése:
» kulsé szakemberek bevonasa
e ,lIskoldban az erd6” program;
e egylittm(kodés a helyi vadasztarsasaggal
e kapcsolatfelvétel kornyékbeli vallalkozdval
= kézmdlves programok — Ujrahasznositas

Bekapcsoldddas a DOK e témdahoz kapcsolddd programjaiba.
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Oktatasi feladatok
o Azismeretszerzés alkottatdssal, tevékenykedtetéssel torténé segitése.
o Képesség szerinti fejlesztés differencidldssal, dramajatékokkal, kooperativ vagy egyéb
technikakkal.
o Szorongdsmentes, oldott légkdr megteremtése a tanérakon, foglalkozasokon.
o Aszéls6ségesen lemaradd tanuldk Pedagdgiai Szakszolgdlathoz iranyitdsa.
o Az SNI és BTMN illetve lemaradod tanulék differencialt, képesség szerinti fejlesztése.
o Pedagdgiai asszisztens bevondsa az egyes oktatasi folyamatokba.
o Atanuld teljesitményének rendszeres, rovid értékelése a fejleszté foglalkozdson végzett
munkajardl, az e-napldéban.
o A didkok tantdrgyi munkdjanak rendszeres ellenérzése és értékelése, negyedévente az
értékelések kiklildése papir alapon azon sziil6k szamara, akik nem kovetik rendszeresen
a Kréta bejegyzéseket.
o A tanuldk tantargyi/szocializacios fejl6désének nyomonkovetése, az esetleges problé-
mak megbeszélése munkakdzosségi értekezleten.
» Szikség esetén jelzés a szlil6, csaladgondozo felé.
o Kovetkezetes tantargyi értékelés
= Tagozati mérések:
» Hangos olvasas
* Elemiszamolas
= Tanulmanyi munka értékelése havonta egy érdemjeggyel / szGvegesen.
o Atanuldk érdeklédését kivaltd hatékony tanitasi modszerek tudatos alkalmazasa.
o Pedagogiai jellemzések készitése vizsgdlatokhoz, esetkonferencidkhoz.
o Atanuldk felkészitése az iskolai és iskolan kivili versenyekre, rendezvényekre:
* Intézményi versenyek
=  Versmondod verseny
= Atlétika verseny
= Talajtorna verseny
= DOK szervezés(i versenyek (lasd DOK munkaterv)
* Intézményen kiviili versenyek

= Népdalverseny
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= Versmondod verseny
* Levelezds versenyek - lehet&ség szerint
»  KGYTK - Kutatdé Gyerekek Tudomanyos Konferenciaja
- A 3-4. osztalyos tanuldk részvétele a KGYTK-ban és a tanitdk
aranyos kozrem(ikodése a felkészitésben.
* Rendezvények
*  Megemlékezések, linnepi mlsorok
=  DOK rendezvények
o A napkozi mikodtetésének fejlesztése az Esély és 0sztonzés programunk elemeinek be-
vonasaval
* anapkozi hatékony mikodéséhez szokdsrendszer kialakitasa;
* anapkozis foglalkozdsokon a tanuldsi képességek, kommunikacids és gondolko-
dasi képességek fejlesztése;

» részvétel a valaszthato tanérdkon (mdvészeti oktatds);

Kapcsolattartasi feladatok
o Fogaddodrak idépontjanak kozzététele az e-napldban, a Tajékoztatd flizetben és a hon-
lapon;
o AsziilSk tdjékoztatdsa az intézményi programokroél, eseményekrél az Tdjékoztatd flzet-
ben, honlapon, e-napldban;
o Informaciok adasa az egyes rendezvényekrél az intézmény honlapjan és a Zalabér Dok
facebook oldalan, nyomtatott kiadvanyban;
o Gyermekvédelmi kapcsolattartas —védéndvel, csaladgondozdkkal, a gyermekjoléti szol-
galat szakembereivel, pszicholdgussal.
o Kapcsolattartas a fejleszt6 pedagdgusokkal
* SNI tanuldkat fejleszt6 pedagdgusokkal (Koncz D. Tébbcélu Gyogypedagdgiai In-
tézmény)
* |ogopédussal (ZM Pedagodgiai Szakszolgalat Zalaszentgrdti Tagintézménye).
= gyogytestnevelGvel (ZM Pedagdgiai Szakszolgalat Zalaegerszeg)
o Kapcsolattartas az utazé és 6raado pedagdgusokkal

= hitoktatéval
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= BTMN fejlesztést végz6 tanitoval
Palyazatkészités és végrehajtas
o Alehetséges palydzatok megirasaban, lebonyolitdsaban vald énkéntes szerepvallalas,
aranyos munkamegosztds tamogatdsa.

o Minél tobb pedagdgus bevonasa a palydzat megirdsaba és megvaldsitasaba.
Pedagogus kompetencidk fejlesztése
o Pedagdgus kompetencidk fejlesztése belsé és kiilsé tovabbképzéseken vald részvétellel

az intézmény beiskoldzasi programjanak megfelelGen.

o Részvétel a POK forumain, tovabbképzésein.

Szakmai ellenérzés

o Bels6 szakmai ellenérzés a tanév rendjében meghatarozottak szerint.

Tagozatszintli feladatokat lasd a tanév rendjében
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14.2. Gyermek- és ifjisagvédelmi munkaterv

A gyermekvédelmi feladatok csak részben tervezhet6k el6re. Ev kdzben feladat, az adott prob-

[éma megjelenésekor azonnal megtenni a szlikséges |épéseket.

Sikerkritérium

tevékenység hataridé felelos
A halmozottan hatranyos / | szeptember 4 -ok- | Acs Klaudia. Kozma Il- | Az dnkormanyzatoktdl / szii-
hatranyos helyzet(l tanu- téber 1. diké. osztalyfénokok I6kt6l megérkeznek a HHH
|6k feltérképezése igazolasok.
december 6. 1-2. osztdly tanitéja Minden érintett tanulé mé-

DIFER mérés az 1-2. osz-
rése elkészul.

talyban
Egyéni fejlesztési tervek Szeptember 30. Fejleszté pedagdgusok A fejlesztési tervek hatar-
elkészitése December 20. id6re elkésziilnek.
Mdrcius 25.

Sz(l6i egyuttmikodés A tanév rendjé- Osztalyfénokok, gyer- | A hatranyos helyzet(l tanuldk
ben leirt alkal- mekvédelmi felel6s szlleivel javul az egylttmu-

makkor kodés.
Tanitok és 6vondk, is- | Az dvodapedagdgusok és ta-

Ovoda —iskola 4tmenet A tanév rendjé-
nitok egylttmikodésének

segitése ben jelolt egyes kola pedagdgusa.
programok alkal- koszonhetSen az elsdsok is-
maval. kolai beilleszkedése megfe-
lel6 Gtemd.
. félév A 7-8. osztdlyos osztaly- | |. félévben palyaorientacids

Palyavalasztas
napon valé részvétel.

fénokok ill. a palyaori-
entacioval foglalkozé
pedagdgus
folyamatos Gyermekvédelmi fele-
I6s, osztalyfénokok

Egyuttmdkodés a gyer- Megfelel6 kommunikacid és
mekjoéléti szolgalattal, hatékony egylttm(ikodés.

pszicholdgussal

Megfelel6 kommunikacid és

Egylttm{kodés a védéné- folyamatos Gyermekvédelmi fele-
vel, iskolaorvossal I6s, osztalyfénokok hatékony egylttm(ikodés.
Egylttmdkodés az 6nkor- Szlikség szerint Gyermekvédelmi fele- | Megfelel6 kommunikacid és
manyzatok gydamigyi el6- 16s hatékony egylittm(ikodés.
adoival

Tovabbi feladatok:

A hatranyos helyzetben [év6 tanuldk felmérése, kiilonos tekintettel az iskoldaba keril6

gyerekekre, (nem csak az 1. osztalyosok), illetve lehetnek valtozasok az eddig ebbdl a
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szempontbdl nem a latokoriinkbe tartozd csalddokban is. Informacid kérése a Gyermek-
joléti szolgdlattol.

A tanuldk és sziileik tajékoztatasa a gyermek- és ifjusagvédelmi felel6s személyérdl, a
gyermekvédelmi feladatot ellatd fontosabb intézmények elérhet6ségérél.

A tantestilet folyamatos tdjékoztatdsa a valtozasokrdl (pl: torvényi hattér).
Kapcsolattartas szil6kkel, csalddtagokkal csaladlatogatds, szUl6i értekezlet és fogado-
6ra szorgalmazasa.

A tanuldk folyamatos megfigyelése (éhség, faradtsag, felszerelések folyamatos hianya,
ruhazat elhanyagoltsaga, higiéniai hidnyok, tanulmanyi eredmény visszaesése), fokozott
figyelemmel az esetleges gyermekbantalmazasra.

Hidnyzasok ellendrzése, szlikség esetén a torvényben eldirtak szerinti intézkedés.
Anyagi tamogatas az esélyegyenl@ségre torekvés részeként (beiskoldzdshoz, étkezés-
hez, kirandulashoz, taborozashoz).

Beszélgetés a tanuldkkal. A kapott informacio megfelels kezelése.

Az esetmegbeszéléseken felmeriil6 adatok, Uj informacidk feldolgozasa.

A hianyzdsok okainak feltardsa, megsziintetése.
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14.3. Mindségiranyitasi munkaterv

Folyamatszabdlyozds korrekcidja, fejlesztése

Folyamat Felel6s Hatarid6 Sikerkritérium

Az intézményi min6ség- | Intézményvezet6 | Folyamatos fej- | Korrigdlt folyamatok, dokumen-

irdnyitasi rendszer folya- lesztés, korrekcid | tumok.

matainak, dokumentu- az egyes esemeé-

mainak nyekkor.

korrekcidja

Dokumentalds és archiva- | A tanév rendje | Folyamatos A rendezvényeken készilt fényké-

Ias alapjan pek, filmfelvételek, forgatdokony-
vek, dravazlatok stb. archivalasa
80 %-ban megtorténik.

Informaciényujtas a part- | A tanév rendje | Folyamatos Az informacio megjelenik a honla-

nerek szamara. alapjan pon / e-napléban / ZADOK face-
book oldalan.

Informaciényujtas a szer- | A tanév rendje | Folyamatos E-mail-ben, dekoracios fellileten,

vezeten belll. alapjan tantestileti értekezleteken min-
den pedagédgus.

Rendezvények folyamata- | A tanév rendje | Folyamatos Javaslatok a folyamat(ok) médosi-

nak nyomon kovetése, | alapjan tasra.

korrigalasa a PDCA / SDCA

ciklusok leirdsa alapjan.

A partnerkdzpontusag | Intézményvezeté | Folyamatos A partneri kor bévil.

korrekcidja, fejlesztése és intézményve-

- szUl6i munkakozosség zet6-helyettes

- didkdénkormanyzat

- egyesiiletek

- KGYTK régidkozpontok

Igény és elégedettségmé- | A tanév rendje | Folyamatos A mindségi mutatdok nem romla-

rés

alapjan

nak, ill. kis mértékben javulnak.
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Tehetséggondozas, Intézményvezetd | Folyamatos Tehetséges tanuldk versenyen

KGYTK vald részvétele
Hatranykompenzalas és | Intézményve- Folyamatos Raszorulé tanuldk szamara fej-
felzarkdztatds zet6-helyettes leszt6 foglalkozasok, felzarkdz-

tato foglalkozasok biztositdsa.

M(i)ért pont érték értéke- | Munkakozosség | Harom havonta | Példaértékd viszonyulast tanusito

lések vezet6k tanuldk kiemelése.
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14.4. felso6 tagozat munkaterve 3. sz. melléklet

Készitette: Papp Katalin fels6s munkako6zosség-vezeto

1. NEVELESI FELADATOK MEGVALOSITASA

A tarsas viszonyuldsok alakitasa az alapértékeink mentén a magatartds, az akarat,
a jellem és a cselekvés (észleléstdl a cselekvésig folyamat) fejlesztésével - az alap-
értékeink és a magasabb rangl emberi sziikségletek mentén (osztalyfonoki tanme-
net) — Az osztalyfonoki tanmenetek megfogalmazasa a kozosségi nevelés kerettan-
terv iranyelvei szerint.

A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos nevelési tevékenység (felzarkoz-
tatds, tehetségfejlesztés) egy-egy elemének megosztasa, ,,joé gyakorlat” bemutatasa
a fels6s munkacsoporton belll; esetleiras, egyéni fejlesztési terv, tapasztalatcsere a
munkacsoport értekezletén (pl. felsGs éralatogatasokhoz, Alkotdi napokhoz kétotten,
dokumentacid 6sszegyljtése és frissitése a Drive-on).

Az SNI és BTMN illetve lemaradd tanuldk differencialt, képesség szerinti fejlesztése
Feladataink: részvétel bels6 és kiils6 tovabbképzéseken, a tanuldkra vonatkozé do-
kumentacié (elvarhatd kovetelmények, kedvezmények) kozzététele a vellk foglal-
koz6 pedagdgusok (az draaddkra nézve kiemelt figyelemmel) szdmara, tanérakon a
kedvezmények figyelembevétele, fejleszté orakra egyéni fejlesztési tervek készitése,
az Esély és 0sztonzés program miikodtetése, a tanuldkkal kapcsolatos dokumentacid
Osszegylijtése és frissitése a Drive-on.

Folyamatos konzultacio a fejlesztépedagdgusokkal és az utazé pedagogusokkal
Magatartas és attitid fejlesztése - szituaciéteremtés magatartasi mintakra és a szi-
tuaciok elemzése. Az értékkodvet6 és a passziv vagy rombolé magatartas kovetkez-
ményeinek feltarasa, a tanuldk szembesitése a kévetkezményekkel

A pedagdgusi problémamegoldé szerep erbsitése:

Onképzés, egylttmiikodés, folyamatos kapcsolattartds, kommunikacié a partnerek-
kel.

A jutalmazasi és bilintetési fokozatok kdvetkezetesebb betartdsa - nyomon kovetés -
rogzitése irdsban (Kréta) - széveges értesités

A tanuldi jogok és kotelességek, a jutalmazas és biintetés rendszerének értelmezése,
a téma beemelése az osztalyfénoki érak anyagaba

pl. A J6 és rossz cselekedetek értékelésének megbeszélése, a magatartas és szorga-
lom valtozédsanak figyelemmel kisérése, az 6n- és tarsértékelés, az 6nismeret és a

tudatossag fejlesztése.
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- Segitségnyujtas a palyavalasztasban: palyaorientacidés nap szervezése, a 7-8. osz-
talyosoknak sz6lé informacidk (pl. kdzépiskolak tipusai, az egyes intézmények kina-
lata, nyilt napok) kozzététele osztalyfonoki és technika orakon, egylttmikodés a
szll6kkel és a Zala Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamaraval

- Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés: nemzeti innepek alkalmaval megemlékezés az
iskoldban és linnepi misorok (oktober 23. és marcius 15.) el6adasa a teleplilésen

- Allampolgérsagra, demokracidra nevelés: didkonkorményzat mikodtetése (szerve-

zet feldllitdsa, programok szervezése)

2. KORNYEZETTUDATOSSAG (TERMESZETI, TARSADALMI)

- Tanuldk aktivizaldsa tagozatszint(i programok szervezésére a kornyezettudatossag-
gal, egészséges életmoddal kapcsolatosan.

- Szemléletvaltas el6segitése - hirek, filmek, szovegek feldolgozdsa - tandrai és tan-
oran kivili foglalkozasokon egyarant

- DOK rendezvények, projektek: sportprogramok lebonyolitdsa mas-mas osztaly szer-
vezésében, csatlakozas a Magyar Didksport Napjahoz (2024. szept. 27.)

- ,Tisztasdg Kommandd” mikddtetése a DOK keretében, meghatéarozott gyakorisaggal
(felnétt felligyeletével, a problémak kozzétételével)

- Szemétgyljtés rendszeresen az iskola kérnyezetében

- No6vények elhelyezése és gondozdsa az osztalytermekben, felel6sségvallalds

- Technikai eszk6zok felelGsségteljes kezelése

- Sport és testnevelés - a testnevelés felszerelés fokozottabb ellenGrzése, tisztan tar-
tasa

- M(i)ért pont érték tanterv elemei

- Csatlakozas , Az iskoldban az erd6” programhoz

- Egyuttm(ikodés vadasztarsasaggal

- Csatlakozas a Fenntarthatdsagi témahéthez

- Erzékenyit6 foglalkozasok - allatasszisztalt foglalkozas

3. OKTATASI FELADATOK MEGVALOSITASA

3.1. FEJLESZTETT TERULETEK / FEJLESZTESI CELOK
KEPESSEGFEJLESZTES

- Digitalis kompetenciak fejlesztése - ezek beépitése a tantargyi tanulas folyamataba

- Kommunikaciés képességek fejlesztése - kiegészitve a digitdlis kommunikacidval
kapcsolatos ismeretekkel, elvarasokkal

- Tanuldi kreativ tevékenységekre épitett tanulds tervezése és iranyitasa.

- A kommunikacios, gondolkodasi, problémamegoldd képességek fejlesztésének egy-

ségként, folyamatként valé kezelése - tantargy-, osztaly-, tagozat- és iskolaszinten.
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- A képessédfejlesztéshez szlikséges részképességek tudatos tervezése a tantargyi-,
fejleszt6- és napkozis foglalkozasokon.

- A differencialt feladatadas hatékonyabba tétele

- A képességfejlesztés eredményeinek tandrakon tuli mérési lehet6ségei: Alkotdi na-
pok, KGYTK verseny, vers- és prozamondd verseny, népdaléneklési verseny, mivé-
szeti produkcidk

- A napkézi és tanuldszoba munkajanak megszervezése a tanév rendjében, a DOK
munkatervében megfogalmazottakkal ésszhangban. Pl. DOK rendezvények szerve-
zése, konyvtarhasznalat, projektek/miniprojektek beemelése témanapokhoz, vilag-
napokhoz, jeles napokhoz kétotten. Témahetek: ,PENZ7” (2025. marc. 3-7.), Digi-
talis Témahét (2025. marc. 24-28.), Fenntarthatdésagi Témahét (2025. apr. 7-11.)

- A felzarkdztaté foglalkozasok interaktivabba tétele pl. a Szegedi Tudomanyegyetem
Elektronikus Diagnosztikus mérési rendszerének (e-Dia) segitségével

- A képességfejlesztés modszertani tapasztalatairdl és eredményeirél beszamold a ta-

gozati vagy nevelGtestlileti értekezleteken, tovabbképzésen

3.2. MERES - 1-8. évfolyamon
Nagyobb hangsuly fektetése a mérési egységek tervezésére, az egyes tanuldk és az
osztaly teljesitményvaltozdsainak 6sszehasonlitdsdra, értékelésére. Tudatossagra
vald nevelés, felkészités, mert fellletesség jellemzi a tanulokat.
Az online szamonkérés beemelése, illetve gyakoribb alkalmazasa a tantermi okta-
tasban, szintek meghatarozasa és feladatlapok készitése, technikai feltételek (esz-
k6zok megléte) biztositasa
Diagnosztikus fejl6désvizsgalo rendszer (Difer) hasznalata
o A létszam felmérése az elsé és masodik évfolyamos tanulok korében 2024.
oktéber 11-ig,
o A létszam lejelentése 2024. oktober 22-ig,
o A felmérések elvégzése 2024. december 6-ig.
- Palyavalasztast megalapoz6 kompetencidk vizsgdlata a 8. osztalyban
o A felmérés lebonyolitdsa: 2024. szeptember 17- oktdber 9.
o Adatszolgaltatas az Oktatasi Hivatalnak: 2024. oktdber 16-ig
- Az 1-8. osztalyban sajat mérések
o Az olvasas és a szbvegértés felmérése: 2025. januar 7-15.;
o Az elemi szamolas felmérése: bemeneti (2024 szeptemberében) és kimeneti
mérések (2025. majus 26-30.)
- Kommunikacids és digitalis kommunikaciés képességek mérése 1-8. évfolyamon az
Alkotéi napokon: 2024. november 27-28., pétnap: 2024. december 2-5.

49



Felkésziilés az orszagos online mérésekre, a Szegedi Tudomanyegyetem Elektroni-
kus Diagnosztikus mérési rendszerének (e-Dia) segitségével. A program diagnoszti-

kus méréseket és fejleszto feladatokat tartalmaz.

Orszagos online mérés
o Lebonyolitdsa: 2025. marcius 24 — majus 30.
= 4, évfolyamon szbvegértés és matematika egy mérési napon
= 5, évfolyamon szOvegértés, matematika, digitalis kultira és toérténe-
lem két mérési napon
= 6-8. évfolyamon szovegértés, matematika, digitalis kultira, térténe-
lem, természettudomany, idegen nyelv harom mérési napon
o A tanuldi adatok és a mérési csoportok rogzitése: 2025. februar 28-ig
o Lezarasa: 2024. junius 6-ig
o ElGzetes eredmények (szovegértés, matematika, természettudomany, idegen
nyelv) megktildése: 2025. janius 13-ig.

A tanulok fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalata az 5-8. évfolyamon 2025.

januar 9 - majus 9., majd feltoltése a NETFIT rendszerbe 2025. junius 20-ig.

KAPCSOLATTARTASI FELADATOK
A partnerekkel - szll6i szervezet, diakonkormanyzat, fenntartd, teleptlési 6nkor-
manyzat, egyhaz, orvos, védond, civil szervezetek, Zalaszentgroéti Szocialis Csalad-
és Gyermekjoléti Kézpont, Zala Megyei Pedagdgiai Szakszolgalat Zalaszentgroti Tag-
intézménye, Zala Varmegyei Kereskedelmi és Iparkamara - vald kapcsolattartas ha-
tékonysaganak elGsegitése:
o A tanév rendjének havi bontasban valéo megjelentetésével és kozzétételével
a Kréta rendszerben
o Az egyes rendezvényekrol torténo aktualis informacidadas (felhivas, program,
fénykép és/vagy videofilm az eseményrél, az eredményekrél) az intézmény
honlapjan és a Zalabér Dok facebook oldalon - tankerllet, adatvédelmi tor-
vény
o A kulonb6zd szervezetek forumain vald részvétellel, az egymassal szembeni
elvarasok egyértelml megfogalmazasaval, és a megvaldsitandd célok aktiv
tdmogatasaval.
o Online kapcsolattartas a szll6kkel a csoport szamara legmegfelelébb mddon
(osztalyfonokok).

o A szlildk telefonos elérhetéségének folyamatos frissitése.
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A SzUl6i Munkakozésség mikodtetése — munkaterv készitése 6sszhangban az intéz-
ményi munkaterv koncepcidjaval, a szllok tényleges képviseletének erositése, pe-
dagogusok egylttm(ikodése az SZM-mel, a szul6i értekezletek és az SZM (lések Osz-
szekapcsolasa

SzUl6k hatékonyabb bevondasa a rendezvényekbe

A szlil6, osztalyfonok, szaktanar kozotti egylittmikddés fejlesztése, erbsitése.

Az intézményi eredmények hatékonyabb kommunikalasa

A Kréta rendszerben valé kapcsolattartasi lehetdségek hatékonyabb igénybevétele,
a szlil6kkel valé megismertetése.

Szll6k - rendszeres visszajelzések kérése a szUilOktdl is - akik nem hasznéljak a
Krétat, azoknak levélben jelzés

Utazo6 pedagdgusok tajékoztatdasa a munkajukat érintd informacidkrél, programokral,

a didkokkal kapcsolatos tudnivalokrol.

PORTFOLIO KESZITESE

Segitségnyujtas a portfdlidirdsra, mindsitésre készilé pedagégusok szamara a ta-
pasztalatok atadasaval.

A tanévben mindsitésre jelentkezett kollégak szamara a mindsités tartalmi értelme-
zésének, az anyaggy(jtésnek, valogatasnak, a mindgsitési fellleten valé tadjékozodas-
nak, adatfeltoltésnek a segitése.

Kozvetlen segitségnyujtds a mindsitésben résztvevOknek a tanitdsi éra tervezésé-

ben, elGkészitésében.

PEDAGOGIAI SZAKMAI ELLENORZES (PSZE)

Aktiv k6zrem(ikddés a pedagogiai szakmai ellendrzésre vald felkészilésben - egyén,
munkacsoport és intézményi szinten.

Folyamatos kommunikacié és szakmai egyuttm(ikddés - sziikség esetén probléma-

megoldo6 beavatkozas - a pedagdgiai szakmai ellendrzés el6készitésében

PEDAGOGUS ERTEKELESE, MINOSITESE (TER)
Az intézményi hagyomanyokon alapuld bels6é szakmai tovabbképzés szinvonalanak
megtartdsa, a pedagogusértékelés, mindsités rendjének megfelel§ elemek erdsitése.
Oraldtogatasokat és értékeléseket a felsé tagozaton félévente egy-egy alkalommal
tervezink:

o alsoé tagozaton: 2024. oktdber 14-18. és 2025. marcius 17-21.

o fels6 tagozaton: 2024. november 11-15. és 2025. marcius 17-21.
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A tantestiletbe érkezd Uj kollégdk beavatdsa a szakmai tovabbképzés rendszerének,
folyamatanak elvarasaiba. Ennek megvaldsitasa 2024. augusztusaban a tanévinditd
értekezleteken, majd személyes konzultaciokon, munkak&zosségi értekezleteken,
bels6 szakmai napokon és online tovabbképzéseken torténik.

A bels6é szakmai tovdbbképzésen tartott bemutatddérak tapasztalatait figyelembe
véve az elso félév végén munkakozosség-vezetdi értékelés készitése a megadott ér-

tékelési szempontok alapjan.

. AKTIV TARSADALMI LET KIBONTAKOZTATASA

A felsGs osztalyok aktivabb részvételének és az osztalyszint( 6nalld szervezés ké-
pességének segitése a didk-onkormanyzati programokon.

A felelOsség, felel0sségvallalas erOsitése osztaly és tagozatszinten a mindennapi is-
kolai életben az alapértékeink mentén.

Az akarat fejlesztése - ,,az akarat mint célvalaszté és célt realizalé képesség” vala-
mint ,a kdzjéért tevés” lehetéségei, kiilonds tekintettel a ZaDOK-6n beliili feladat-
vallalas tervezésére.

A jellem fejlesztése -, Ertékes jellem(i, pozitiv viszonyuldsokkal biréd gyermekké ne-
velés” - az etikai beszélgetés, eszményi példa a nembeliség mentén, neveldi példa
az iranyitott pedagdgiai folyamatokon keresztll moédszerek elemeinek felhasznala-
saval.

A virtuadlis létben - ismerjlik meg az igényeiket, azt, hogy mivel foglalkoznak, mu-
tassak meg - ,hiteles ember” meghivasa

e-sport

Miért pont érték — viszonyulasok — ezekhez tevékenységek parositasa a virtualis tér-

ben - abszolUt/egyetemes értékek a fokuszban

KUTATO GYEREKEK TUDOMANYOS KONFERENCIAJA

A fels6 tagozaton tanitok kozrem(ikddése a KGYTK-ra valo felkészitésben, a feladatok
megosztasa egymas kozott.

A KGYTK-ra vald rendszeres felkészités tervezése szeptembertdl - A téma elsé be-
mutatasa Alkotdi napokon (2024. november 27-28.). Az értékelés soran kiemelt di-
akok alkotasainak tovabbfejlesztése, 2025. aprilisara palyamunka leadasa, prezen-
tacid készitése.

A verseny online formaban valé meghirdetése

10. ESELY ES OSZTONZES KOMPLEX TEHETSEGSEGITO PROGRAM

A tehetségsegité program elemeinek értelmezése.

A tanuldk és sziil6k beavatadsa a tanév elején osztaly és tagozat szintjén.
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- Az egyéni és az osztalyok kozotti versengés megfelel§ rangra emelése az értékkoz-
vetités mint elsédleges cél figyelembevételével, ugyanakkor az éves értékeléshez
forras, tAmogatas megteremtésének tervezése.

III

- A ,Jot s jol” jutalmazasi rendszer fejlesztése
Uj elemek (tevékenységek) beemelése és a jo cselekedetek pontozdsdnak egyezte-
tése a munkakozoségi és tantestileti értekezleteken. Ertékelések elkészitése harom
havonta. A harom id6szak lezarasanak hatarideje: 2024. november 29., 2025. feb-
ruar 28. és junius 16.

- A gyerekek beavatasa a ,Jot s jol” jutalmazasi rendszerbe (osztalyfonoki orakon,
DOK foglalkozdsokon), a hdrom id8szakot lezard értékelések kdzzététele a dekord-
cids fellleteken,

- Jutalmazas: szakaszok lezarasakor oklevelekkel, tanév végén oklevelekkel és kit(-

z6kkel, tanév végén tagozatonként Az év didkja és Az év osztalya cimmel.

11.PALYAZATKESZITES ES VEGREHAJTAS

- Az aktudlis palyazatok megirdsaban, lebonyolitdsaban valdé 6nkéntes szerepvallalas,
aranyos munkamegosztas tamogatasa.

- LehetGség szerint nyari tdborozast (is) megcélzd palyazat(ok) felkutatasa és megva-
|ésitasa.

- A folyamatban Iévd elszdmoldsok elkészitése

12.0KTATAS ES NEVELES SZAKMAI MUNKA

- A tanév rendjében elfogadott - a kulénb6z6 képességterliletek fejlesztettségét
egyén, osztaly, tagozat vagy intézmény szintjén reprezentalé - versenyek, progra-
mok, valamint az intézmény hagyomanyainak megfelel6 mérés-értékelés Gtemterv-
ben rogzitett mérések tervezése, lebonyolitasa és értékelése, illetve ennek segitése,
valamint az eredmények, tapasztalatok megosztasa a tagozati/intézményi értekez-
leteken.

- A fels6 tagozatosok aktiv részvételre 0sztonzése az Esély és 6sztonzés programban
(Tudomanyos Diakkéri Miihely, M(i)ért Pont Erték M(ihely).

- Folyamatos és id6ben torténd visszajelzés a didkoknak és sziléknek az elért ered-

ményekrol.

A tovabbi tagozat szint(i feladatokat lasd A tanév rendjében
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14.5. A Zalabéri Altalanos Iskola Diakonkormanyzatanak (ZaDOK)

készitette: Pados Eszter didkonkormanyzat patronusa

A didkdnkorményzat mitkddése és miikodtetése egy tudatos innovacios vallalas a tantestiiletben.
Az intézmény tanuloi sszetételébol adoddan evidencia szamunkra a szocialis, érzelmi és intel-
lektualis hatranyok csokkentése. Els6sorban ezzel a kompenzal6 szandékkal inditottuk a szabad-
1d6 savban a didkonkormanyzati tevékenységet, amelynek tervezésében az osztalyfonokokon ki-
viil egy patronald pedagogus és a didkonkorményzat tagjai vesznek részt. A tervezés aktiv sze-
repldi a tanulok, kivaltképp egy altaluk valasztott didkonkormanyzati elndk, valamint az oszta-
lyok altal kinevezett képviseldk. A tervezés egész évre szOl, tartalmazza az osztalyok véllalésait,
az onszervez6dd csoportok és a DOK-vezetéség vallaldsait, a kozjoért tett elismerések idépont-

jait.

1. A ZaDok altalanos célja:

1. az aktiv tarsadalmi 1ét tanulasa

. a didkjogok védelme

. a diakok érdekeinek képviselete

. a szervezett véleménynyilvanitas biztositasa
. @ hagyomanyok 6rzése és ujak teremtése

. a tartalmas, szines didkélet feltételeinek megteremtése

N N W

. a diaksag kulturalis programokon vald részvételének tdmogatasa, ezirany kezdeményezé-
seik segitése
8. az iskolan beliili jogérvényesités illetve kotelességteljesités megismertetése, gyakoroltatasa

9. lehetdség felkinalasa €s biztositasa a kozéleti tevékenység elsajatitasara, gyakorlasara

2. A 2023/24-es tanév céljai:

1. DOK testiiletére vonatkozéan
- A képviselok osztalykeretben torténd, tobbségi szavazattal torténd megszavazasa utan a
DOK felallitasa, tisztségvisel6k megvalasztasa a szervezet alapelveinek képviseletéhez;
- Idészakos értékelés a képviselok munkajarol;
- Ulések rendszeres megtartasa
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2. Informacidéaramoltatas az intézményen beliil

4.

A kialakitott és meghonositott kommunikacids csatorndk megdrzése, tudatos €s rende-
szeres hasznalata;

A torténések archivalasa, az archivalas feltételeinek biztositasa, az archivalas szinvona-
lanak emelése;

Az archivalas folyaman fokuszban kell lennie a személyiségi jogok védelmének;
Aktivabb kommunikécié a DOK-pedagogusok-didkok kozott;

. Kommunikacio (média)

A didktjsag uj szerkesztdségének feldllitasa, legalabb 2 szdm megjelentetése a tanév
soran;

A pedagogusok —els@sorban a magyar nyelvet tanitok - bevonasa a didkujsag anyagai-
nak Osszeallitasaban —ajanlasok irdsos anyagokbol, javaslatok az intézményt érintd té-
makra, szerepldk felkészitése

A torténések rendszeres kozzététele a felsdsok —osztalyok, pedagdgusok kozremiikodé-
sével -

o honlap

o facebook

o hirdet6tabla
o iskolatjsag

LJ6t s j617

A didkok pozitiv viszonyuldsainak segitése, nemes becsvagyuk erdsitése, a jo cseleke-
deteik kovetkezetes elismerése a ,,JOt s jOI” programon beliil;

A feladatvallalasok, rendezvénykinalatok fenntartasa, a didkok otletei alapjan azok
megujitasa;

Tanuloi részvételek szamanak megtartasa, novelése;

A feladatvallalasok soran kialakult k6lcsonos kapcsolatok mélyitése, 1 kapcsolatok 1ét-
rejottének tdmogatasa;

On- és tarsismeretiik erésitése;

Kapcsolattartas kiilsé szakemberekkel

A tanév rendjében vallalt feladatok megvalositasa a jarvanyhelyzetre vonatkozd szabalyoza-
soknak megfelelden torténik. Amennyiben lehetséges, megszervezziik a programokat, de indo-
kolt esetben a rendezvények idépontja mdédosulhat, esetleg elmaradhatnak azok.
Veszélyhelyzet vagy intézményi korlatozasok esetén osztaly-, illetve egyéni szintii feladatval-
lalasokat ajanl fel a DOK a kozdsségi rendezvények helyett a tanuloknak.

A tervezett DOK programok a Tanév rendjében szerepelnek.
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14.6. Intézményfejlesztési és intézkedési terv 6.sz. melléklet

1. Alapadatok

OM azonosito

037614

Feladatellatasi hely neve

Zalabéri Altalanos Iskola

Feladatellatasi hely cime

8798 Zalabér Hunyadi utca 2

FEH azonosito

037614001

2. Intézményfejlesztés iranyultsaga

Feladatellatasi helylink szdmara a jogsza-
balyi megfelel6ség és a méltanyos okta-
tasszervezés, korai iskolaelhagyas terile-

teit érintd legnagyobb kihivas

Gimnaziumi tovabbtanuldok aranya 19%

Lemorzsolddasi mutatok: évismétldk aranya 3,8%; lemorzsolddassal veszélyeztetettek ara-
nya 17,1%

Kedvez6tlen intézményi hidnyzdasi mutatdk: 10-29 érat igazolatlanul hidnyzdk 7,7%; 50+ 6rat

igazolatlanul hidnyzok 2,6%; 250 6rat hianyzdék 5,1%

Feladatellatasi helyink altal kitzott, a
legnagyobb kihivasra fokuszalo f6 intéz-
ményfejlesztési tevékenységek megne-

vezése

Lemorzsolddasi mutatdk

KedvezGtlen intézményi hianyzasi mutatok
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Feladatellatasi helytunk jovoképe, melyet
a f6 intézményfejlesztési tevékenységek

megvaldsitasaval kivanunk elérni.

Az intézmény lemorzsolddasi mutatdi csokkennek: évismétldk aranya 2%-ra (legfeljebb 1-1
f6 az alsé és a fels6 tagozatban; a lemorzsolddassal veszélyeztetettek aranya csokken 50%-
kal

Az intézmény hianyzasi mutatdi csokkennek

zése

Intézkedési A FEH célkit(izése | Intézményfejlesztési tevé- | A tevékenység | A tevékenysé- | A tevékenység- | Hatarid6-
Tervben rogzi- kenység meghatarozasa megvaldsitdsdban | get alatémasztd | tél elvart ered- | itemezés
tett fejlesztési résztvevok produktumok mények, muta-

teriilet megneve- megnevezése tok

1 A tablazat sorai tetszés szerint bévitheték
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1. A tanuldi le-
morzsolddas
megel6zését
szolgalé  intéz-

ményi jelzérend-
szer muikodésé-

nek fejlesztése

1. Az évismétlok

aranya csokken

2. A lemorzsolé-
dassal veszélyez-
tetettek aranya

csokken

Tajékozddas a torvényi val-
tozasokrol; Az intézményi
dokumentumok attekin-

tése, esetleges korrekcidja;

A tanév elején a lemorzso-
I6dassal veszélyeztetettek

felmérése;

Tajékoztatas a partnerek

szamara;

Szlikség esetén esetjelzés,
esetkonferencian valé rész-

vétel;

BTMN-es tanuldk kiscso-
portos és/vagy egyéni fej-

lesztése

szaktanarok, osz-
talyfénokdk, mun-
kak6zosség-veze-

tok,

lyettes,

igazgatéhe-
igazgato,
tanuldk,  szilék,

csaladgondozok,

BTMN-s
pedagdgus

fejleszt6

munkateryv,
HPP,

esetjelzések,

Hazirend,

esetkonferen-
BTMN-s

naplé és besza-

ciak,

molo a fejlesz-
tés eredményé-

rol

évismétlok ara-
nya
3,5%

legfeljebb

lemorzsolddas-
sal veszélyezte-
tettek aranya
kevesebb 10%-

nal

A munka-
tervben
meghata-
rozottak
szerint, il-
letve
adott

az

helyzet-
nek meg-

felelGen.
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2. A FEH jogsza-
balyi megfelel6-
ségének vizsga-
lata esélyegyen-
I6ségi szempont-
bol, kilonosen a
FEH koznevelési
intézményrend-
szerben elfoglalt
helyzetébdl fa-
kadd fejlesztési
célok meghata-
rozasa szem-

pontjabol

Jogszabalyi meg-
felel6ség vizsga-
lata kiemelten a:
lemorzsolddassal
veszélyeztetett

és a lemorzso-
6d6 tanuldk mél-
tanyos  oktata-

sara vonatkozoan

Tajékozddas a torvényi val-
tozasokrol; Az intézményi
dokumentumok attekin-
tése, esetleges korrekcidja;
A tanév elején a lemorzso-
|6dassal veszélyeztetettek

felmérése;

A méltanyos oktatas lehe-
t0ségeinek attekintése az
intézményi munkatervek és
a tanév rendje vonatkoza-

saban;

szaktanarok, osz-
talyfénokdk, mun-
kak6zosség-veze-

tok,

lyettes,

igazgatéhe-
igazgato,

tanulok, szllok,

munkaterv (in-
DOK

mun-

tézményi,
és szil6i
kak6zosség),
tanév
HPP, Hazirend,

rendje,

A lemorzsolo-
déssal veszé-
lyezetetett és a
lemorzsolddo

tanulok mélta-
nyos oktatasa
megfelel a jog-

szabalyoknak

A munka-
tervekben
meghata-
rozottak

szerint.
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3. A FEH allapo-
tanak vizsgalata
a méltanyos ok-
tatasszervezés

szempontjabol

Az ,Esély és 6sz-
toénzés — komplex
tehetségsegitd
programunk”
elemzése, érté-
kelése a mélta-
nyos oktatas-
szervezés szem-

pontjabol.

A program elemeinek 6sz-
szevetése a méltanyos ok-
tatasszervezés kritériumai-

val;

A részprogramok megfelel-

tetése az elvarasoknak;

szaktanarok, osz-
talyfénokdk, mun-
kak6zosség-veze-

tok,

lyettes, igazgato,

igazgatéhe-

~Esély és 06sz-
tonzés - komp-
lex tehetségse-
git6 program”
esetleges kor-
rekciéval; mun-
katervek (intéz-

ményi, DOK),

Az ,Esély és
Osztbnzés”  jo
gyakorlatunk

biztositja a mél-
tanyos oktatas-
szervezést a
KGYTK;

szeti

Mdvé-
projekt;
M(i)ért pont ér-
ték részprogra-
mokkal, és
csokkenti a le-
morzsolddassal
veszélyeztetet-
tek

10%-ra

aranyat

A munka-
tervekben
meghata-
rozottak

szerint.
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4. A helyi komp-
lex intézmény-
fejlesztés kozve-
tett céljai, var-
haté eredményei
- tanuldi ered-

ményesség
és el6rehaladas

el6segitése

Az ,Esély és 6sz-
toénzés (komplex
tehetségsegitd

program) jé gya-
korlatunk” 6ssze-
vetése az ILMT
PR-rel és tovabb-

fejlesztése

A POK-kal torténd kapcso-

latfelvétel
ILMT PR megismerése

0sszehasonlitd elemzés ké-

szitése

Szikség esetén az “Esély
és 0szténzés” jo gyakorlat

korrekcioja

A tanuldi eredményesség
valtozasanak elemzése az
“Esély és 0Osztonzés” jo
gyakorlat  korrekcidjanak

hatasara

POK munkatarsa;

intézmény vezeto6-

sége;

tantestllet minden

pedagogusa

kapcsolatfel-

vevOo dokumen-
tum; 0Osszeha-
sonlitd elemzés;
korrigalt Esély
és Osztbnzés jo

gyakorlat; érté-

kelések; kimu-
tatasok; elem-
zés;

Az ,Esély és
0sztdnzés

(komplex tehet-
ségsegitd prog-
ram) jo gyakor-
latunk” megfelel
az ILMT PR el-

varasainak.

A munka-
tervben
meghata-
rozottak
szerint, il-
letve
adott

az

helyzet-
nek meg-

felelGen.
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5. A FEH partner-
kapcsolatainak

bovitése,

az egyuttmiko-
dési formak ero-

sitése

1. iskola-tanulé-
szul6 kapcsolat-
rendszer fejlesz-

tése

A hidnyzasok okainak felta-
rasa kérddives modszerrel
a pedagdgusok, szildk, ta-
nuldk koérében, valamint a

Gyermekjoléti Szolgalattal

Egyuttm(ikodési megalla-
Szul6i
Diak-
onkormanyzattal, Intézmé-
nyi Anti-Drill

Alapitvannyal

podasok  kotése

Munkakozdsséggel,

Tanaccsal,

munkakozosség-
vezet6k; osztalyfo-
nokok; diakénkor-
manyzat; szUl6i
munkak6z0sség;
Gyermekjoléti
Szolgalat munka-
Anti-Drill

Alapitvany képvi-

tarsai;

selGi

kérdo6ivek;
egyuttm(ikodési
megallapoda-
sok; emlékezte-
tok;

sok; elemzések

kimutata-

Az iskola-ta-
nuld-szilé kap-
csolatrendszer

fejlesztése altal
javul a hiany-
zasi mutatok ér-
téke  50%-kal

csokken

A munka-
tervben
meghata-
rozottak
szerint, il-
letve
adott

az

helyzet-
nek meg-

felelGen.
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6. Az intézmény-

fejlesztés bels6
eroforrasrend-
szerének és

szervezeti struk-

turajanak meg-
hatarozasa, ki-
alakitasa

Esély és 06szton-
zés (komplex te-
hetségsegito

program) jé gya-
korlatunk fejlesz-

tése

Bels6 tantestlileti tovabb-

képzések

Munkak6zosségi értekezle-
tek, innovaciok

Az “Esély és Osztbnzés” jo
gyakorlat elemeinek meg-
jelentetése a tanév rendjé-
ben, valamint a tantestulet,
a Szul6i Munkako6zbsség, a
Diakénkormanyzat munka-

tervében

“Jot, s jol” jutalmazasi

rendszer fejlesztése

intézmény vezeto6-
sége; munkako-
z6sségek; tantes-
tilet minden peda-
gogus; Szul6i Mun-
kak6zOsség; Diak-

onkormanyzat

emlékeztetdk
(tovabbképzé-
sek, értekezle-
tek); munkater-
vek; kimutata-

sok; elemzések

Az ,Esély és
Osztbnzés”  jo
gyakorlatunk

részprogramjai
megvaldsulnak
a tanév rendjé-
ben, a munka-
tervben és en-
nek  hatasara
csokken a hi-
anyzas és a le-
morzsolodas

aranya.

A munka-
tervben
meghata-
rozottak
szerint, il-
letve
adott

az

helyzet-
nek meg-

felelGen.
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3. Az egyes intézményfejlesztési tevékenységek iddbeni litemezése a 2023-2024-es tanévre vonatkozéan

2023
Ssz. Intézményfejlesztési tevékenység megnevezése?
01. [ 02. |03. |04. |05. |06. |07. | 08. |09. |10. | 11. | 12.
1. Tajékozddas a torvényi valtozasokrol X
5 Az intézményi dokumentumok attekintése, esetleges X
' korrekcidja
3 A lemorzsolddassal veszélyeztetettek felmérése, tajé- X
' koztatas a partnerek szamara
A méltanyos oktatds lehet6ségeinek attekintése az in- X X
4, tézményi munkatervek és a tanév rendje vonatkoza-
saban
A tanuldi eredményesség valtozasanak elemzése az X X
5. “Esély és Osztbnzés” jo gyakorlat korrekcidjanak ha-
tasara
6. A hidnyzasok okainak feltarasa kérddives mddszerrel X
7. Egylttmkodési megallapodasok fellilvizsgalata X

2A tablazat sorai tetszés szerint bdvithet6k
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g Belsd tantestiileti tovabbképzések, munkak&zosségi X X X
' értekezletek, innovacidk
Az “Esély és 6sztonzés” jo gyakorlat elemeinek meg- X X
5 jelentetése a tanév rendjében, valamint a tantestilet,
' a Szil6i Munkakozosség, a Didkénkormanyzat mun-
katervében
10. “J6t, s jol” jutalmazasi rendszer fejlesztése X
2024
Ssz. Intézményfejlesztési tevékenység megnevezése3
01. [ 02. |03. |04. |05. |06. |07. |08. |09. |10. | 11. | 12.
1. Tajékozddas a torvényi valtozasokrol X
5 Az intézményi dokumentumok attekintése, esetleges X
' korrekcidja
3 A lemorzsolddassal veszélyeztetettek felmérése, tajé- X
' koztatds a partnerek szamara

3A tablazat sorai tetszés szerint bdvithet6k
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A méltanyos oktatas lehet6ségeinek attekintése az in-
tézményi munkatervek és a tanév rendje vonatkoza-

saban

A tanuldi eredményesség valtozasanak elemzése az
“Esély és 6sztonzés” jé gyakorlat korrekcidéjanak ha-

tasara

A hidnyzasok okainak feltarasa kérdbives mddszerrel,
amennyiben a hidnyzasi mutatéok romlast mutanak a

korabbi tanévhez képest.

Egylttmikodési megallapodasok felllvizsgalata

Bels6 tantestlileti tovabbképzések, munkakozosségi

értekezletek, innovacidk

Az “Esély és 6sztonzés” jo gyakorlat elemeinek meg-
jelentetése a tanév rendjében, valamint a tantesttlet,
a Szll6i Munkak6zosség, a Diakonkormanyzat mun-

katervében

10.

“Jot, s jol” jutalmazasi rendszer fejlesztése szitkség

esetén
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FUGGELEK

A munkaterv jogszabalyi hattere

e A nemzeti kdznevelésr6l szol6 2011. évi CXC. térvény (Nkt.)
e A nemzeti kdznevelési torvény végrehajtasarol szolé 229/2012. (VIII. 28.) Korm.
rendelet (Nkt. Vhr.)

® A pedagdogusok (j életpalyajardl szold 2023. évi LIIL. torvény végrehajtasardl szolo
401/2023. (VII. 30.) Korm. rendelet

® A pedagdgusok Uj életpalyajardl szélé 2023. évi LII. térvény
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LEGITIMACIOS ZARADEK

Az iskolai munkatervet az intézmény didkdonkormanyzata

napjan tartott Glésén véleményezte, melyet aldirasommal tanudsitok.

didkonkormanyzat képviseldje

Az iskolai munkatervet a szll6i szervezet (k6zosség)
napjan tartott Gilésén megtargyalta. Aldird&sommal tandsitom, hogy a szil6i szervezet (ko-

z6sség) véleményezési jogat a jogszabalyban el6irtaknak megfeleléen gyakorolta.

szUlGi szervezet (kozosség) képviselbje

Az iskolai munkatervet az iskolaszék ......... BV i hé ........ napjan tartott Glésén

megtargyalta. Alairasommal tanusitom, hogy az iskolaszék véleményezési jogat a jogsza-
balyban el6irtaknak megfelel6en gyakorolta.

nem relevans

iskolaszék képviselGje
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Az iskolai munkatervet az intézményi tanacs ......... EV i ho ........ napjan tar-
tott Ulésén megtargyalta. Aldirdsommal tanusitom, hogy az intézményi tanacs vélemé-

nyezési jogat a jogszabalyban el6irtaknak megfeleléen gyakorolta.

intézményi tanacs képviseldje
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